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Nyckeltal

Férandring

2004 % 2003 2002 2001 2000

Premier, mn euro 2217,3 -0,6 2 229,6 2 160,9 1989,6 1764,8
Utbetalda pensioner, mn euro” 1933,1 1,7 1901,7 1855,3 16422 14817
Driftskostnader sammanlagt, mn euro 87,7 10,5 79,4 70,6 60,6 56,7
Ansvarsskuld, mn euro 16 375,6 7,2 15 275,0 13 863,5 13519,6 12 954,5
Balansomslutning till gangse varde, mn euro 18 050,5 9,6 16 475,0 14 9383,6 14 737,5 14 685,4
Verksamhetskapital, mn euro 3 597,8 21,9 2 9561,2 2 243,1 2 940,8 3749,3
i % av ansvarsskulden 25,6 22,3 18,1 25,56 35,4

i forha&llande till solvensgransen 2,3 2,2 1,9 2,3 3,4
Placeringstillgdngar, till gadngse varde, mn euro 17 635,6 10,3 15 985,5 14 520,6 14 331,6 14 2491
Avkastning pé placeringar till gadngse varde, % 7,8 8,7 -0,5 -1,2 2,8
Pensionstagare 239 511 1,5 235 965 231 056 224 849 218 932
APL-forsékringar 31572 -1,1 31927 31 689 31982 32 351
APL-forsakrade 349 000 -4 364 000 359 000 351 000 335 000
FOPL-forsékringar 49 580 -0,2 49 696 49 322 49 386 49 938
Anstallda 31/12 2004 731 5,0 696 666 641 603

"innehaller ansvarsférdelningen

Bolagsstamma

lImarinens ordinarie bolagsstamma halls
den 5 april 2005 kl. 10.00 pa limarinen,

Porkalagatan 1, Helsingfors.

Delarsrapport
llmarinen publicerar en delarsrapport i

augusti 2005.

Ytterligare information pa

natet
liImarinen ger ut en tryckt version av sin

arsredovisning pa finska och engelska.
Arsredovisningen finns ocksé pa finska och
engelska samt pé svenska i en forkortad
version pa adressen www.ilmarinen.fi.
Under samma adress finns ockséa bolagets
delarsrapporter och samtliga kommunikéer.
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Ctt gott ar for imarinen

E—I

en gynnsamma ekonomiska
utvecklingen i Finland och

varldsekonomins positiva ut-

veckling bildade en grund
for det goda resultat som Ilmarinen kan
redovisa.

Det utmirkta resultatet av forsiljning-
en av nya forsikringar lyfte Ilmarinens
forsakringsforsiljning till den bista pa
flera ar. Premieinkomsten stannade pa
samma niva som foregaende ar, 2, 2mil-
jarder euro, till foljd av ett en stor kund
lamnade bolaget. Summan av utbetalda
pensioner var 1,93 miljarder euro.

Aktiekurserna utvecklades positivt
och avkastningen av Ilmarinens place-
ringar till gingse virde uppgick till 7,8
procent. Den goda avkastningen for-
starkte ytterligare soliditeten, och verk-
samhetskapitalet som utgor en buffert
for placeringsverksamheten okade med
ca 650 miljoner euro till 3,6 miljarder
euro. Overforingen till kundaterbiiring-

ar steg till 45 miljoner euro.



ARBETSPENSIONSFORSAKRINGEN
UTVECKLAS GENOM SAMVERKAN
Arbetspensionsforsikringen i Finland ut-
vecklas kontinuerligt genom samarbetet
mellan statsmakten, arbetsmarknadsor-
ganisationerna och pensionsforsikrings-
bolagen. Ar 1997 infordes solvenskrav
for placeringen av arbetspensionsme-
del som bands till placeringarnas riskni-
va. Ju bittre soliditet, desto mer avkast-
ningsinriktad placeringsverksamhet kan
bolaget bedriva.

IImarinen har fran och med borjan
fullt ut utnyttjat de mojligheter som sol-
vensreglerna erbjuder. Den genomsnitt-
liga arsavkastningen av Ilmarinens pla-
ceringar under de senaste atta aren ir
6,9 procent, trots de tre daliga aktiear
som ingar i perioden. Solvensbuffertar-
na har fyllt sin funktion genom att jimna
ut variationerna i avkastningen som pla-
ceringarna med de storsta riskerna for
med sig.

Nu utreder man om avkastningen av
placeringarna ytterligare kan forbittras
genom att utvidga arbetspensionsfor-
sikrarnas risktagningsmojligheter, dock
utan att det gors avkall pa kraven pa
trygga placeringar. Samtidigt underso-
ker man om det dr moijligt att paverka
sysselsittningen och niringslivet positivt
genom att i hogre grad rikta placering-
arna till Finland.

Den forsta fasen av pensionsrefor-
men som genomfordes efter en lag be-
redning vid ingangen av 2005 ir ett ex-
empel pa vilka resultat vi kan uppna ge-
nom samarbete. Det gar att na 6verens-
kommelser ocksa om svara fragar bara
man har ett tillrackligt starkt gemensamt
mal. Den andra fasen trider i kraft 2007,
nir den privata sektorns pensionslagar

sammanfors i en enda pensionslag.

BATTRE SERVICE OCH EFFEKTIVARE
VERKSAMHET

Imarinen har stillt som mal att vara en
foregangare inom pensionsforsikringen.
Det dr inte ett virde i sig, utan vart mal
ir nojda kunder och konkurrensforde-
lar. Malet nar vi genom att fista sirskild
uppmirksamhet vid de tjanster vi erbju-
der vara kunder, verksamhetens effekti-
vitet och kundaterbiringarna.

Att vara foregangare innebir ocksa
att vi tar ett overgripande ansvar for ar-
betspensionsforsakringen i Finland. II-
marinen har dnda fran borjan deltagit i
och deltar fortsittningsvis i flera arbets-
grupper som har till uppgift att utveckla
arbetspensionsforsikringen och hela ar-
betspensionsforsikringsbranschen.

For att utveckla servicen har vi under
de senaste aren i synnerhet satsat pa nit-
tjanster. Vi utvecklar ocksa verksamhets-
och servicemodeller for att vara kunder
skall fa den bista service som mojligt i
allt som giller deras forsikringar.

Vi har satsat pa att forbittra effektivi-
teten t.ex. genom att infora digital han-
tering och elektronisk arkivering av do-
kument samt genom att stromlinjefor-
ma rutinerna. Ocksa de dndringar som
genomforts i pensionslagarna har krivt
exceptionellt omfattande utvecklings-
projekt och kommer att kriva det ocksa
under de nidrmaste aren.

De ovan nimnda projekten har till-
falligt hojt Ilmarinens kostnadsniva och
antalet anstillda, men vi tror att investe-
ringarna betalar sig genom en betydligt
forbattrad effektvitet.

FRAMTIDSUTSIKTER
Bolagets ekonomiska resultat under
innevarande ar beror i stor utstrickning

pa basis av utvecklingen pa placerings-

marknaden. Pa placeringsmarknaden
har aret 2005 inletts positivt, men be-
triffande den internationella ekonomis-
ka utvecklingen finns det flera osiker-
hetsfaktorer, som om de forverkligas av-
speglar sig i bolagets resultat.

Nir den nya arbetspensionslagen tri-
der i kraft 2007 upphor Omsesidiga Pen-
sionsforsikringsbolaget Eteras, f.d. LEL-
Arbetspensionskassans sirstillning, och
bolaget blir en ny konkurrent till Ilma-
rinen och de oOvriga arbetspensionsfor-
sikrarna.

Vi tror att Ilmarinen har goda forut-
sittningar till fortsatt framgang ocksa i
den nya konkurrenssituationen. Vi sko-
ter vil om vara kunder, vi satsar mal-
medvetet pa att forbittra var service och
vara kundaterbiringar hor till de bista i
branschen. Ilmarinens avkastningsinrik-
tade placeringspolicy och stabila solvens
skapar goda forutsittningar for konkur-
renskraftiga kundaterbiringar ocksa i
fortsittningen.

Imarinen skoter ett ansvarsfullt och
samhilleligt viktigt uppdrag. Jag tackar
var och en av vara anstillda for er vir-
defulla arbetsinsats for bolagets och vara
kunders bista och vara kunder och sam-

arbetsparter for deras fortroende.

P
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Imarinen | korthet

lmarinens uppdrag

Ilmarinen ir ett pensionsforsikringsbolag som har till uppgift
att skota lagstadgad arbetspensionsforsikring for arbetstaga-
re och foretagare. Ilmarinen forvaltar ocksa de placeringstill-
gangar som utgor tickning for framtida pensioner.

I samarbete med arbetsmarknadsparterna och sina 6vriga
intressentgrupper utvecklar Ilmarinen pa ett ansvarsfullt sitt
arbetspensionsforsikringen i Finland och den langsiktiga fi-
nansieringen av pensionssystemet.

IImarinen ir ett dmsesidigt bolag som 4dgs av foretags- och
foretagarkunderna, de forsidkrade arbetstagarna och garan-
tikapitalets dgare. I

Mal

Ilmarinen har stillt som mal att vara en foregangar inom ar-
betspensionsforsikringen som vixer under ldnsamhet. Ilma-
rinen 4r ocksa en langsiktig och ansvarsfull placerare.

Nir det giller utvecklandet av affirsverksamheten 4r ma-
len under de ndrmaste aren att erbjuda de bista tjinsterna
for bolagets kunder, en effektiv verksamhet samt den bista
soliditeten och konkurrensformagan nir det giller kundater-
baringar i arbetspensionsforsakringsbranschen. I

[janster

Pensionsservice

Varderingar

Ilmarinen beaktar i all sin verksamhet det sirskilda ans-
var och de skyldigheter som ar forenade med skotseln av
lagstadgad arbetspensionsforsikring.

Foljande virderingar styr Ilmarinens verksamhet:

* Ansvar for arbetspensionerna

Med langsiktig verksamhet bygger vi upp arbetspensions-
skyddet genom att iaktta en exemplarisk affirsetik.

* Nojda kunder

Vi arbetar tillsammans for kundens bista. En nojd kund ar
den bista marknadsforaren for vart bolag och vara tjdnster.

* En arbetsgemenskap som utvecklas

Utgangspunkten for var verksamhet 4r ett gott samarbete och
uppskattning av individen. Vi skapar forutsittningar for ut-
mirkt kunnande och uppmuntrar vara anstillda att utveckla
sin kompetens och sitt arbete.

* Resultatrik verksamhet

Tillsammans astadkommer vi resultat som vi kan vara stol-
ta over. I

Forsakringsservice




ILMARINENS NYHETSAR 2004

’] 9 ’] . Ilmarinens styrelse utsag
SanomaWSOY Abp:s verkstillande direktor
Hannu Syrjdnen till ny ordférande for sty-
relsen.

2 6 ' 2 . Ilmarinen offentliggjorde bola-
gets resultat for 2003. Aktiekursernas upp-
gang under varen bidrog till ett gott resultat
och ocksa soliditeten forstirktes.

2 7 ' 2 . En ny affirsmodell for Pohjola,
Suomi-koncernen och Ilmarinen offentligg-
jordes. Malet ar att utveckla samarbetsgrup-
pens konkurrenslige och effektivera verk-
samheten.

2 6 . 4 . Ilmarinen och TietoEnator Abp
meddelande att forhandlingar inletts om
grundandet av ett samforetag som skall pro-
ducera datatekniktjinster for Ilmarinen.

8 . 6 . Ilmarinen blev storsta deligare i
hyresbostadskoncernen VVO efter en affir
med Eka-kiinteistot Oy.

5 . 5 . Ilmarinens nya webbsidor 6pp-
nades. De nya webbsidorna dr en kanal for
utrittande av drenden, som gor det 4nnu
enklare in tidigare for Ilmarinens kunder
att skota sina arbetspensionsforsiakringar.

6 . 5 . Imarinen salde nio av sina affirs-
fastigheter till den brittiska fastighetsfon-
den The Doughty Hanson & Co Real Estate
Fund. Affiren var den storsta fastighetsaf-
firen som gjorts med en utlindsk dgare i
Finland.

Arbetshélsa

Finansieringservice

/I 7 . 6 . Ett nytt elektroniskt system for
dokumenthantering togs i bruk. Det nya
systemet skall forsnabba kundservicen och
forbittra kvaliteten pa servicen.

/I 9 . 5 . Forsikringsmiklarna valde ate-
rigen Ilmarinen till bdsta arbetspensions-
bolag pa basis av en enkit som utfordes

av forsikringsmiklarnas forbund Suomen
Vakuutusmeklariliitto.

2 6 . 8 . Ilmarinen presenterade sin
delarsrapport for tiden januari—juni 2004.
Bolagets soliditet var hog och avkastningen
av placeringar pa samma goda niva som
under motsvarande period foregaenden ar.

8 ’] . 8 . Ilmarinen salde fastigheter

fér 63 miljoner euro till Polar Fastigheter.
Samtliga fastigheter fanns i huvudstadsre-
gionen och de flesta var kontorsfastigheter.

/I . 9 . Ilmarinen utsag TietoEnator till
strategisk datateknikpartner och parter-
na ingick avtal om grundandet av ett sam-
foretag. Bolaget inledde sin verksamhet
1.1.2005 i enlighet med samarbetsavtalet.

1 8 . /I O . Ilmarinen deltog i arbets-

pensionssystemets gemensamma informa-

tionskampanj om det nya pensionssystemet.

Telefonerna gick heta pa Ilmarinens pen-
sionsradgivning under temaveckan.

2 8 . ,I O . Taklagsfest pa VTI

Technologies Oy:s produktions- och kon-
torsfastighet i Martensdal i Vanda dir
Ilmarinen ir byggherre.

Uthyrning av fastigheter

8 . /] II . Ilmarinen-priset gavs till
Nokian Renkaat Oyj for kampanjen
"Renkaat tasapainoon”. Kampanjen hade
som mal att ta fram initiativ som beframjar
jamstilldhet.

4 ' ’] /I . Renoveringen av Cirkelhuset,
som 4gs av Ilmarinen, avslutades. Nir arbe-
tet inleddes var Cirkelhuset det storsta ens-
kilda renoveringsprojektet i Finland.

/I O . /I 2 . Nya nittjanster for foreta-
gare Oppnades. Pensionstjinsten och forsi-
kringsservicen for foretagare pa Ilmarinens
webbsidor utvidgades sa att de mer tickan-
de in tidigare betjanar foretagskunder.

/] 8 . II 2 . Ilmarinen fick priset for

bista pensionsplacerare i Europa i serien
Best Industry Wide Pension Fund i tivlin-
gen European Silver Awards 2004. I

Ovriga tjanster
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~Orvaltningsrad och styrelse

ILMARINENS FORVALTNINGSRAD

TIMO PELTOLA, ordférande
bergsrad, verkstallande direktor,
Huhtaméki Oyj, i tur att avga 2006

ANTTI HERLIN, vice ordférande
styrelseordférande, Kone Oyj,
i tur att avga 2005

MATTI VILUANEN, vice ordférande
ordférande, Ingenjorsforbundet IL rf,
i tur att avga 2006

JORMA ELORANTA, verkstéllande direktor,
Metso Abp, i tur att avga 2006

PERTTI HAGREN, huvudfértroendeman,
BEMIS Valkeakoski Oy, i tur att avga 2005

ILPO JALASJOKI, verkstéllande direktor,
YIT Byggnads Ab, i tur att avga 2005

LIISA JORONEN, styrelseordférande,
SOL Palvelut Oy, i tur att avga 2006

ARTO KAJANTO, styrelseordférande,
Aina Group Oyj, i tur att avga 2006

VEIKKO KUUSAKOSKI, styrelseordférande,
Kuusakoski Group Oy, i tur att avga 2006

ILMARINENS STYRELSE 2005

F

FRAN VANSTER: Gretel Ramsay, Eero Helidvaara, Erkki Vuorenmaa, George Berner, Leif Fagernas, Hannu Syrjénen,
Seppo Junttila, Kari Puro, Jyrki Kiviharju, Risto Piekka

ANTTI LAGERROOS, sjofartsrad,
verkstéallande direktor,
Finnlines Abp, i tur att avga 2005

SIMO LEIVO, verksamhetsledare,
Fackférbundet Suora rf, i tur att avgé 2005

JUHO LIPSANEN, verkstallande direktor,
Alma Media Abp, i tur att avga 2005

JUHANI MAIJALA, styrelseordférande,
Lassila & Tikanoja Qyj, i tur att avga 2006

ESKO MAKELAINEN, direktor,
Stora Enso Qyj, i tur att avga 2006

YRJO MAKINEN, taxiféretagare,
Suomen Taksiliitto ry, i tur att avga 2005

MARKKU NISKALA, generalsekreterare,

Internationella Réda Korset, i tur att avga 2005

KIRSTI PIPONIUS, vice styrelseordférande,
Sodexho Oy, i tur att avga 2005

VELI-MATTI PUUTIO, verkstallande direktor,
Osuuskauppa Arina, i tur att avga 2005

JARMO RANTANEN, minister, stadsdirektor i
Tammerfors, i tur att avga 2006

-

ILKKA RANTASALO, verkstallande direktor,
StaffPoint Qy, i tur att avga 2006

MARKKU RUOHONEN, verkstallande direktor,
Penningautomatféreningen, i tur att avga 2005

TIMO RATY, ordférande, Bil- och Transport-
branschens Arbetarforbund r.f.,
i tur att avga 2006

MARKKU RONKKO, verkstallande direktor,
Atro Oyj, i tur att avga 2005

PEKKA SALOJARVI, styrelseordftérande,
Garamond Oy (Gummerus Kustannus Oy),
i tur att avga 2005

KALEVI VANHALA, ordférande,
Tra- och specialbranschernas foérbund,
i tur att avga 2005

ERKKI VARIS, verkstallande direktor,
Oy Metsa-Botnia Ab, i tur att avga 2006

MATTI VIIALAINEN, bitradande direktor,
Finlands Fackférbunds Centralorganisation FFC rf,
i tur att avga 2006

MARJATTA VAISANEN, planeringschef,
Tjanstemannaunionen TU rf, i tur att avga 2006 I




ILMARINENS STYRELSE

Mandatperioden for samtliga ledamdter och
suppleanter upphor den 31 december 2005.

HANNU SYRJANEN, ordférande
verkstéllande direktor, SanomaWSQY,
f. 1951, ekon., jur.kand.

LEIF FAGERNAS, vice ordférande
verkstéllande direktor, Finlands Néringsliv EK,
f. 1947, jur.kand.

LAURI IHALAINEN, vice ordférande
ordférande, Finlands Fackforbunds Central-
organisation FFC rf, f. 1947

GEORGE BERNER, verkstallande direktor,
Berner Aktiebolag, f. 1948, dipl.ing.

MARTIN GRANHOLM, styrelseordférande,
VR-Group Ab, f. 1946, dipl.ing., tekn.dr h.c.

EINO HALONEN, verkstallande direktor,
Omsesidiga Livférsékringsbolaget Suomi,
f. 1949, ekon.

EERO HELIOVAARA, verkstallande direktor,
Pohjola-Gruppen Abp, f. 1956, dipl.ing.,
ekon.mag.

SEPPO JUNTTILA, generalsekreterare,
Tjanstemanna-centralorganisationen FTFC rf,
f. 1947, processtekniker

JYRKI KIVIHARJU, direktor,
Bankbranschens Arbetsgivar-forbund rf,
f. 1945, jur.kand.

RISTO PIEKKA, ordférande, AKAVA rf,
f. 1948, pol.mag.

KARI PURO, verkstallande direktor, Omsesidiga
Pensionsforsakringsbolaget limarinen,
f. 1941, med.o.kir.dr, pol. kand.

GRETEL RAMSAY, verkstallande direktor,
Tammet Oy, f. 1955, dipl.ekon.

Suppleanter

TIMO PARMASUO, styrelseordférande,
Meconet Oy, f. 1950, ing.

HANNU RAUTIAINEN, juridisk ombudsman,
Finlands Naringsliv EK, f. 1952, viceh., ekon.

ERKKI VUORENMAA, ordférande,
Metallarbetar-férbundet rf, f. 1947

EERO YLA-QOININMAKI, verkstallande direktor,
Pohjantahti Omsesidiga Forsakringsbolaget,
f. 1952, dipl.ing. I

Eino Halonen, Timo Parmasuo, Hannu Rautiainen, Martin Granholm,
Eero Yla-Soininméki och Lauri Ihalainen
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Imarinens ledningsgrupp

FRAN VANSTER: Kari Puro, Jaakko Tuomikoski, Sini Kivihuhta, Timo Aro

KARI PURO JAAKKO TUOMIKOSKI SINI KIVIHUHTA TIMO ARO

Verkstallande direktor Vice verkstéllande direktdr Kundkontaktdirektor Pensionsdirektor

f. 1941, med.o.kir.dr, pol.kand., f. 1950, fil.mag., SGF, f. 1959, jur.kand., f. 1955, med.o.kir.dr, M.Sc.,

i lImarinens tjanst sedan 1990 i lImarinens tjanst sedan 1981 i lImarinens tjanst sedan 1983 i lImarinens tjanst sedan 1994

FRAN VANSTER: Jussi Laitinen, Kristiina Hamalainen, Juhani Karjasilta, Pirkko Auvinen

JUSSI LAITINEN KRISTIINA HAMALAINEN JUHANI KARJASILTA PIRKKO AUVINEN
Placeringsdirektor Férvaltningsdirektdr Dataf6rvaltningsdirektor Juridisk direktor

f. 1956, dipl.ing., ekon.mag., f. 1948, ekon., f. 1959, dipl.ing., f. 1950, jur.kand.,

i llmarinens tjanst sedan 2001 i llmarinens tjéanst sedan 1974 i llmarinens tjanst sedan 2002 i llmarinens tjéanst sedan 1974

HILLEVI MANNONEN SATU MEHTALA MATTINEN, SIMO
Chefaktuarie Informationsdirektor f. 1962, studentmerkonom,
f. 1958, fil.kand., SGF, f. 1960, ekon.mag., i llmarinens tjanst sedan 1984

i lImarinens tjanst sedan 1997 i lImarinens tjanst sedan 2001 (personalens representant)



AVDELNINGSCHEFER OCH
OVRIGA CHEFER DEN 1 MARS 2005

KUNDKONTAKTER

Storkunder och méklare
Juha Elovirta

Arja Alasentie
Serviceavdelningen for storkunder

Foéretagskunder/ Pohjola, A-vakuutus och
sparbankerna
Ari Jaatinen

Kirsti Koponen
Avdelningen for féretagsservice

Kundkontakter/ Pohjantéhti och icke vinstgi-
vande organisationer
Lise-Lotte Rautio-Murros

Kundservice och utveckling
Irmeli Kesonen

Paula Ojala-Ruuth
Kundserviceavdelningen

Juha Junnelin
Forsakringsserviceavdelningen

Markku Riikonen
tf. Marja-Liisa Alanne
Inkasso- och betalningsrorelseavdelningen

Minna Hakkarainen
Utvecklingsservice

Expertservice
Tiina Nurmi
tf. Markku Riikonen

Maarit Wilén
Tillaggsforsakring och stiftelser

PENSIONSSERVICE

Risto Ali-Penttila
Pensionsserviceavdelningen for arbetsgivare

Tarja Hurskainen
Pensionsavdelningen

Anne Koivula
Invalidpensions- och rehabiliteringsavdelningen

Eeva-Liisa Rahikainen
Pensionsutbetalningsavdelningen

Overlakare Seppo Kettunen
Sakkunniglékare Pertti Heikman
Sakkunniglékare Petri Jarvinen
Sakkunniglakare Heikki Katila
Sakkunniglékare Antti Sorva
Sakkunniglékare Seppo Vainionpaa
Forsakringsmedicinska sakkunnigenheten

PERSONAL OCH FORVALTNING

Arja Savolainen
Personalavdelningen

Olli-Veikko Kurvinen
Férvaltningsavdelningen

Seija Ronnholm
Férvaltningskostnadsenheten
PLACERINGSVERKSAMHET

Jari Puhakka
Vardepappersplaceringar

Jari Eskelinen
Réanteplaceringar

Mikko Mursula
Aktieplaceringar

Mikael Simonsen
Allokering

Timo Kankuri
Fastigheter och kapitalfonder

Vesa Pohjankoski
Kundfinansiering och kundkontakter

Heidi Koskinen

Placeringsférvaltning

INTERN KONTROLL

Markku Alho

EKONOMI OCH FORSAKRINGSMATEMATIK

Hillevi Mannonen
Matematiska avdelningen

Pirjo Pohjankoski
Ekonomiavdelningen

INFORMATIONSTEKNIK

Jukka Hirvinen

INFORMATION

Ulla Pihlajaméki

FORETAGSPLANERING OCH FORSKNING

Toni Aikas I
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10

Styrelsens verksamnetsberattelse

DEN EKONOMISKA UTVECKLINGEN

Bade virldsekonomin och den finska
samhillsekonomin utvecklades gynn-
samt 2004. Regionalt granskat var ut-
vecklingen svagast i euroomradet. Till-
vaxttoppen tycks ha infallit under arets
forsta halft, medan tillvixten nistan av-
stannade under arets senare del, vilket
i synnerhet giller nigra av euroomra-
dets storsta ekonomier. I Finland dére-
mot nadde industriproduktionen en be-
tydligt hogre niva under senare delen
av aret an foregaende ar. Totalt okade
produktionen i Finland med tre procent.
Det kan anses vara bra, sirskilt om man
beaktar att exportefterfragan dimpades
av att euron fortsittningsvis steg i forhal-
lande till dollarn, och att hojningen av
priset pa olja borjade belasta foretagens
lonsamhet och verkade hojande pa kon-
sumentpriserna pa oljebaserade produk-
ter. Arbetsloshetsnivan sjonk till nagot
under 9 procent, men sysselsittningsni-
van steg inte till de mal som hade upp-
stillts av statsmakten.

I motvikt till den paskyndande effekt
som det stigande oljepriset har pa infla-
tionen forekom det vissa engangsned-
sittningar av indirekta skatter, varfor
konsumentpriserna i Finland var endast
0,4 procent hogre vid utgangen av aret
an vid arets borjan. Ocksa inflationstak-
ten blev ligre i Finland 4n i euroomra-
det. Mot slutet av aret blev inflationen
nagot snabbare.

Tvirt emot forvintningarna borjade
rintenivan inte stiga. Aktiekursernas ut-
veckling varierade under aret, men som
helhet var utvecklingen slutligen positiv
ur aktieplacerarnas synvinkel. Efterfra-
gan pa produktions- och kontorslokaler
fortsatte att sjunka och darfor fortsatte
ocksa utnyttjandegraden att sjunka.

ARBETSPENSIONSSYSTEMET

De avtal som de centrala arbetsmark-
nadsparterna slot 2001 och 2002 omfat-
tade atgirder som syftar till att forenhet-
liga och forenkla berikningsgrunderna
for forvirvspensionerna inom den pri-
vata sektorn. Storsta delen av Andringar-
na tridde i kraft den 1 januari 2005. Mot-
svarande dndringar genomfordes ocksa i
den offentliga sektorn.

Avsikten med dndringarna som gil-
ler ratten till pension, berikningen av
pensionen och rehabiliteringsbestim-
melserna dr att uppmuntra lontagarna
att stanna kvar i arbetslivet och senare-
ligga pensioneringen. Det kommer att
ta en tid innan man kan se om effek-
terna av dndringarna motsvarar forvant-
ningarna. Under 2005 far tre arsklasser
samtidigt ritt att ga pension vid 63 ars
alder och ritt till full alderspension utan
fortidsminsking. Detta har lett till en till-
fallig okning av antalet alderspensions-
ansokningar.

Pa lang sikt innebdr dndringarna en
lattnad pa flera procentenheter bade
nir det giller pensionsutgiften och pen-
sionsavgiften i forhallande till l6nesum-
man och foljaktligen dnnu en forstir-
kande effekt nir det giller arbetspen-
sionssystemets ekonomiska birkraft.

Overenskommelserna omfattade ock-
sa en 4dndring av lagstiftningen sa att
den privata sektorns arbetspensionsla-
gar sammanfors i en enda lag. Regering-
ens proposition med forslag till arbets-
pensionslag 6verlats till riksdagen under
varen 2005. Den nya lagen skall ersit-
ta lagen pension for arbetstagare, lagen
om pension for arbetstagare i kortvariga
arbetsforhallanden och lagen om pen-
sion for konstnirer och sirskilda grup-
per av arbetstagare. Avsikten ir att la-

gen skall trida i kraft vid ingangen av
2007. Alla bestimmelser om férmaner-
na som hittills funnits i de tre lagarna
skall inga i den nya lagen, som ocksa
skall innehalla nya bestimmelser om ar-
betspensionsforsikring savil for perma-
nenta som for tillfilliga arbetsgivare. Nir
den nya lagen trider i kraft upphtr Om-
sesidiga Pensionsforsikringsbolaget Ete-
ras sarstallning, och bolaget borjar kon-
kurrera med de 6vriga APL-bolagen om
samma kundkrets som omfattas av de
nuvarande arbetstagar- och foretagars-
pensionslagarna.

De dndringar av datasystem och for-
faranden som maste goras bade i anslut-
ning till harmoniseringen av formaner-
na och till ssmmanslagningen av lagarna
ar mycket omfattande. De har krivt och
kommer ocksa i fortsittningen att kri-
va exceptionellt stora satsningar av sa-
val Ilmarinen som de 6vriga arbetspen-
sionsbolagen.

Fr.o.m. 2005 skall foretag som 4r no-
terade inom EU uppritta koncernredo-
visning enligt internationella redovis-
ningsstandarder (International Financial
Reporting Standards, IFRS). Detta inne-
bar bl.a. att foretagen skall redovisa pen-
sionskostnader enligt IAS19-standarden.
Denna standard periodiserar kostnader
som foranleds av invalidpension pa ett
satt som avviker fran den praxis som till-
limpas i Finland. Den tidigare periodi-
seringen skulle ha medfort en avsevird
skuldpost i IFRS-bokslutet ocksa nir fo-
retagen har ordnat de anstilldas pen-
sionsskydd genom forsikring i arbets-
pensionsbolag. Nir det giller APL-for-
sikringar lostes problemet genom att in-
validpensionernas traditionella sjalvrisk-
teknik ersattes med en avgiftsklasstek-

nik som baserar sig pa risken for arbets-
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oférmaga. Andringen trider i kraft 2006,
men den loser problemet i friga om
IFRS-boksluten redan fr.o.m. 2005.

Nir det giller de noterade forsik-
ringsbolagen betyder 6vergangen till till-
liampningen av IFRS-standarder bl.a. att
standarden IFRS4 tillimpas pa forsik-
ringsavtal. Standarden tillkom under den
forsta fasen av ett projekt som gillde be-
handlingen av forsikringsavtal i bok-
foringen. Fragan om tillimpningen av
IFRS-standarderna i arbetspensionsbola-
gens egen bokforing avgors nir projek-
tets andra fas har slutforts, vilket torde
ske tidigast 2008.

ILMARINENS RESLUTAT OCH SOLVENS
Antalet forsikrade hos Ilmarinen 2004
var ligre dn foregaende ar i och med
att en stor kund flyttade sina arbetspen-
sionsforsikringar till ett annat bolag. Till
foljd darav sjonk ocksa 1onesumman na-
got. Resultatet av forsikringsrorelsen pa
bolagets eget ansvar visade overskott.

I fraga om placeringsverksamheten
och solvensen var utvecklingen gynn-
sam. Nettoavkastningen av bolagets pla-
ceringar till gdngse virde var 7,8 procent
(8,7 procent 2003). Verksamhetskapitalet
okade till 3 597,8 miljoner euro fran fo-
regaende ars 2 951,2 miljoner euro.

Overvakningsgrinserna for arbets-
pensionsbolagens  verksamhetskapital
ar beroende av placeringsbestandets
riskniva. Ilmarinens verksamhetskapital
var vid utgangen av aret 2,3-faldigt i for-
hallande till solvensgrinsen, nir det var
2,2-faldigt 2003. Verksamhetskapitalet
utgjorde 25,6 (22,3) procent av den an-
svarskuld som anvinds vid berikningen
av solvensen och 57 (54) procent av den
ovre gransen for idealzonen.

Foljande uppgifter om resultat och
solvens grundar sig pa de i huvudsak pa
basis av gingse virden beriknade nyck-
eltal och analyser som presenteras i no-
terna till bokslutet.

Ilmarinens totala resultat 2004 var
698,5 (818,3) miljoner euro. Resultatet
av den forsikringsrorelse som dr pa bo-
lagets ansvar var 34,2 (38,5) miljoner
euro och resultatet av omkostnadsrorel-
sen var 6,9 (9,1) miljoner euro. Netto-
intikterna av placeringsverksamheten
till gingse virde uppgick till 1 270,6 (1
278,5) miljoner euro. Tillsammans med
ovriga rinteposter Oversteg de den rinta
pa 619,4 (510,4) miljoner euro som gott-
gors ansvarsskulden med 657,4 (770,7)
miljoner euro.

Ilmarinens solvens, den betydande
andelen aktieplaceringar och de pa lang
sikt goda avkastningsforvintningarna
bildar en enhet, som dock dr forknip-
pad med storre fluktuationer pa arsni-
va in genomsnittligt nir det giller re-
sultatet. Under den gangna femarspe-
rioden infoll de for placeringsverksam-
heten exceptionellt problematiska aren
2000—-2002, varfor utvecklingen under
perioden blev ogynnsammare dn forvan-
tat pa lang sikt.

Enligt de grunder som faststillts av
social- och hilsovardsministeriet Gver-
fors resultatet av den forsikringsrorelse
som dr pa bolagets ansvar till ett utjim-
ningsansvar, med undantag fér 6,0 mil-
joner euro som dr det belopp med vil-
ket utjamningsansvaret for APL-tilliggs-
forsikringen annars skulle ha 6verskridit
sin ovre grins.

Det belopp som kan avsittas for ned-
sittning av APL-premier, dvs. kundater-

baringar, bestims pa basis av bolagets

verksamhetskapital och solvensldge. Till
kundaterbaringar overfors 45,0 (33,0)
miljoner euro. Overféringen utgodr 0,46
(0,33) procent av den forsikrade lone-
summan och 129 (91) euro per anstill-
ningsforhallande som ar forsikrat hos
IImarinen.

Resten av resultatet forstirker bola-

gets verksamhetskapital.

FORSAKRINGSBESTAND OCH
PREMIEINKOMST

Antalet APL-forsdkringar var vid utgangen
av aret 31 572 (31 927), och de omfattade
349 000 (364 000) forsikrade. Antalet for-
sakringar sjonk med cirka en procent och
antalet forsikrade med 4,1 procent. APL-
forsakringarna omfattade liksom tidigare
i genomsnitt ca 11 personer.

Den forsidkrade 1onesumman uppgick
till 9 766,9 (9 879,4) miljoner euro, vilket
betyder att den uppskattade lénesum-
ma som bokslutet grundar sig pa ir 1,1
procent mindre 4n foregaende ar. Ilma-
rinens marknadsandel beriknad enligt
APL-lbnesumman uppskattas ha sjun-
kit med 1,3 procentenheter frain mark-
nadsandelen 34,1 procent som uppnad-
des 2003, vilket fraimst berodde pa att en
stor kund ldmnade bolaget. Ilmarinens
marknadsandel har stigit under flera ar
fram till 2004.

Vid utgangen av aret var antalet FOPL-
forsikringar 49 580 (49 696). Den genom-
snittliga FOPL-arbetsinkomsten var 17 157
(16 559) euro/ar. I jamforelse med fore-
gaende ar okade arbetsinkomsten med
ca 3,6 procent, dvs. ndgot mer in APL-in-
dex som okade med 2,28 procent. FOPL-
arbetsinkomsterna 4r i genomsnitt betyd-
ligt lagre 4n lontagarnas genomsnittliga
APL-inkomst.
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Styrelsens verksamnetsberattelse

Ilmarinens premieinkomst 2004 var
2 217,3 (2 229,6) miljoner euro.

APL-premierna uppgick till 2 046,8
(2 063,3) miljoner euro, vilket innebir
att APL-premieinkomsten sjonk med 0,8
procent. Nedsittningarna av APL-pre-
mien, dvs. kundaterbiringarna var sam-
manlagt 30,4 miljoner euro efter att ha
varit 19,4 miljoner euro foregaende ar.
Frimst paverkades APL-premieinkomsten
av att den forsidkrade lonesumman mins-
kade och kundaterbiringarna tkade.
170,6
(166,3) miljoner euro, och dkade sale-

FOPL-premieinkomsten  var

des med 2,6 procent.

Kreditforlusterna for utestaende APL-
premier uppgick till 3,5 (5,4) miljoner eu-
ro. Kreditforlusterna for utestaende FOPL-
premier var till 4,0 (3,5) miljoner euro.
Eftersom statens andel ersitter utestaen-
de premier i FOPL-systemet, belastar den-
na kreditforlust dock inte Ilmarinens re-
sultat.

Den arliga premieinkomsten av for-
siljningen av nya APL-forsikringar 2004
ar ca 117 miljoner euro. Det totala for-
siljningsresultatet var sarskilt gott under
redovisningsaret, iven om resultatet av
overforingen av APL-forsdkringar var ne-
gativt (ca 13 miljoner euro). Det goda
forsiljningsresultatet forklaras av att en
stor stiftelse blev APL-kund hos Ilmari-
nen och att APL-forsiljningen ocksa i 6v-
rigt nidde malen.

Aven i friga om foretagarpensions-
forsikringen nadde forsiljningen det
mal som uppstillts for 2004. Totalt mot-
svarade forsiljningen 14 miljoner euro i
premieinkomster per ar och 4 700 nya
forsakringar. Resultatet av overforingen
av FOPL-forsakringar var —500.

PREMIENIVAN

Den genomsnittliga APL-premien som
faststilldes for 2004 var 21,4 procent,
dvs. samma som foregaende ar. Arbets-
tagarnas andel av premien var 4,6 och
arbetsgivarens andel i genomsnitt 16,8
procentenheter. Arbetsgivarens premie
varierar och dr ocksa beroende av ar-
betspensionsbolagets kundaterbaringar.
Ilmarinens kundaterbiringar var i ge-
nomsnitt 2,0 (1,2) procent av arbetsgi-
varens premie. Ar 2005 kommer APL-
premien att vara i genomsnitt 21,6 pro-
cent av 16nen. Hojningen beror pa att 53
ar fyllda arbetstagares premieandel hoj-
des till 5,8 procent i och med pensions-
reformen.

FOPL-premien var 21,4 procent av
den faststillda arbetsinkomsten. Premie-
nivan forblir densamma 2005 for foreta-
gare under 54 ar. Premien for foretaga-
re over 53 ar hojs till 22,6 procent. Hoj-
ningen motsvarar hojningen av APL-ar-
betstagarnas premieandel.

PENSIONER OCH FRAMJANDE AV
ARBETSFORMAGAN

Ar 2004 utbetalade Ilmarinen samman-
lagt 1 933,1 (1 901,7) miljoner euro i
pensioner.

Vid utgangen av aret var antalet pen-
sionstagare 239 511 eller 1,5 procent
storre an ett ar tidigare da antalet var
235 965. APL-pension betaldes till 208 966
(205 807) pensionstagare och FOPL-pen-
sion till 30 545 (30 158) pensionstagare.

60 procent av pensionstagarna fick
alderspension och 16 procent invalid-
pension. Pensionstagarna med indivi-
duell fortidspension utgjorde en pro-

cent. Andelen arbetsloshetspensions-

tagare sjonk till cirka fem procent och
familjepensionstagarnas andel var fort-
sittningsvis ca 16 procent. Bestindet av
deltidspensioner upphorde att oka och
andelen pensionstagare med denna pen-
sion sjonk till tva och en halv procent av
alla pensionstagare.

Ilmarinen gav sammanlagt 15 320
pensionsbeslut under aret, dvs. 15 pro-
cent farre 4n foregaende ar. Det finns fle-
ra orsaker till att antalet beslut minska-
de. Till foljd av pensionsreformen skul-
le det i manga fall ha varit ofordelak-
tigt att ta ut fortida alderspension 2004.
Av motsvarande anledning paborjades
mindre 4n hilften firre deltidpensioner
in foregaende ar. Minskningen med 15
procent nir det giller beslut om invalid-
pension dr skenbar: 2004 utstricktes den
s.k. principen om sista anstalt till den of-
fentliga sektorn, och en del av de beslut
om invalidpension som tidigare skulle ha
givits av Ilmarinen, gavs av andra pen-
sionsanstalter. Utan denna 4dndring skulle
besluten om invalidpension ha 6kat med
uppskattningsvis fem procent.

IImarinen miter effektiviteten nir det
giller behandlingen av pensionsansok-
ningar genom att berikna den genom-
snittliga handldggningstiden per pen-
sionsslag och i fraga om kvaliteten pa
pensionsbesluten genom att folja upp
om besluten haller i besvirsinstanserna.
I bigge avseendena dr Ilmarinen fortsitt-
ningsvis bittre 4n referensgruppen. I pen-
sionsnimnden dndrades 7,6 (5,3) procent
av besluten och i forsikringsdomstolen
14,3 (18,9) procent av besluten.

Ar 2004 gjordes 23 645 (26 500) in-
dividuella pensionsutredningar pa kun-

dernas begiran.
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PENSIONSUTGIFTEN ENLIGT PENSIONSSLAG 2004, MILJONER EURO

APL F6PL Sammanlagt % av

pensionsutgiften

Alderspensioner 955,8 92,4 1.048,2 54,2
Fortida alderspensioner 124,9 14,8 139,7 7,2
Deltidspensioner 33,4 8,5 41,9 2,2
Invalidpensioner 303,4 27,3 330,7 17,1
Individuella fértidspensioner 32,6 2,4 35,0 1,8
Arbetsldshetspensioner 141,7 2,5 144,2 7,5
Familjepensioner 1721 21,3 193,4 10,0
Sammanlagt 1763,9 169,2 1 933,1 100,0

Beloppen i tabellen omfattar bade pensioner som betalas direkt till pensionstagarna och belopp som utbetalas vi ansvarsférdelningen.

ANTALET PENSIONSTAGARE 31.12.2004
Pensioner enligt grundskyddet

Pensionsslag APL FOPL Sammanlagt
,&Iderspensioner 112 772 14 946 127 718
Fortida alderspensioner 12 061 2 833 14 894
Deltidspensioner 4 628 1 345 5973
Invalidpensioner 34 117 4 596 38 713
Individuella fortidspensioner 2 200 302 2 502
Arbetsléshetspensioner 11 608 318 11 926
Familjepensioner 31 580 6 205 37 785
Sammanlagt 208 966 30 545 239 511

NYA PENSIONSBESLUT 31.12.2004

2004 2003 Férandring %
Alderspensioner 3062 2 892 5,9
Fortida alderspensioner 859 1157 -25,8
Deltidspensioner 530 1286 -58,8
Invalidpensioner 5850 6 883 -15,0
Individuella fértidspensioner 246 522 -52,9
Arbetsldshetspensioner 2192 2728 -19,6
Familjepensioner 2 581 2 559 0,9
Sammanlagt 15 320 18 027 -15,0
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Styrelsens verksamnetsberattelse

IImarinens Motivo-tjanst ar ett stod
for uppritthallandet av arbetsformagan
hos kundforetagens anstillda. Tillsam-
mans med experter i branschen ordna-
de Ilmarinen 232 (217) utbildningstillfil-
len som gillde frimjandet av arbetsfor-
magan.

Imarinen fortsatte att stoda den yr-
kesinriktade  rehabiliteringen  inom
kundforetagen genom att erbjuda bade
rehabiliteringsklienterna och kundfore-
tagens personal utbildning samt radgiv-
ning och expertstdd i planeringsskedet.
Under den egentliga rehabiliteringspe-
rioden betalar Ilmarinen de lagstadgade
formanerna som dr utkomststod och er-
sattning for utbildningskostnader. Ilma-
rinen betalade rehabiliteringspenning
eller rehabiliteringstilligg till pensio-
nen for yrkesinriktad rehabilitering till
823 (733) forsikrade. Antalet rehabilite-
ringsklienter 6kade med 12 (10) procent
i jamforelse med foregaende ar.

FORSAKRINGSRORELSE, ANSVARS-
SKULD, ANSVARSOVERFORINGAR OCH
FONDOVERFORINGAR

Ansvarsskulden uppgick vid utgangen av
2004 till sammanlagt 16 375,6 (15 275,0)
miljoner euro. Det ofordelade tilliggs-
forsikringsansvaret nettookning inklusi-
ve ansvarsoverforingar var 253,2 miljo-
ner euro och tilliggsforsikringsansvaret
uppgick vid utgangen av aret till 2 268,3
(2 015,1) miljoner euro. Till andra delar
okade ansvarsskulden med 6,4 procent.
Resultatet av forsikringsrorelsen som ar
pa bolagets ansvar var 34,2 (38,5) mil-
joner euro, vilket ir 0,4 procent av den
lonesumma som premierna grundar sig
pa. Till utjamningsansvaret Overfordes
28,2 miljoner euro och ansvaret okade

till 842,8 miljoner euro. Overforingen till

utjamningsansvaret var 6,0 miljoner eu-
ro mindre 4n resultatet av forsakringsro-
relsen, eftersom utjamningsansvaret for
APL-tilliggspensionsforsikringen nadde
sin Ovre grins. Berikningsrintan, som
reglerar den andel av avkastningen av
placeringarna som skall 6verforas till an-
svarsskulden, var 4,5 procent fram till
30.6.2004 och direfter 5,0 procent. Vid
ingangen av 2005 sjonk berikningsrin-
tan till 4,75 procent.

De tillgangar som utgor tickning
for ansvarsskulden uppgick till 17 416,9
(16 034,7) miljoner euro.

Under aret genomfdrdes en an-
svarsoverforing fran en APL-stiftelse pa
smmanlagt 5,5 miljoner euro, varav 0,6
miljoner euro utgjorde ofordelat tilldggs-
forsakringsansvar.

En fondoverforing till en pensionsstif-
telse 4gde rum under aret. Det Overforda
ansvaret och verksamhetskapitalet upp-
gick sammanlagt till 1,1 miljoner euro,
och omfattade 247 forsikrade.

PLACERINGSVERKSAMHET

I den grundliggande allokering eller for-
delning av placeringar som styrelsen ar-
ligen faststiller bestims de olika place-
ringsslagens andelar sa att den samman-
lagda avkastningsforvintningen 4r sa
hog som mojligt inom den riskniva som
faststillts av styrelsen. Utgangspunkten
for bedomningen av risknivan 4r bola-
gets genomsnittliga solvens 6ver kon-
junkturcyklerna.

IImarinens placeringar uppgick vid
utgangen av 2004 enligt gdngse virde till
sammanlagt 17 635,6 (15 985,5) miljo-
ner euro. Rianteplaceringarnas, dvs. mas-
skuldbrevslanens, rintefondernas och
de Ovriga finansmarknadsinstrumentens
andel av Ilmarinens placeringstillgang-

ar var 53 (51) procent. Aktiernas andel,
exklusive de rinte- och fastighetsfonder
som ingar i aktierna i balansrikningen,
utgjorde 29 (25) procent. Fastigheternas
andel var 12 (15) procent, i vilket vid
utgangen av redovisningsaret ingick 0,4
procentenheter fastighetsfonder. Ande-
len lanefordringar var 6 (9) procent. I
dessa andelar ingar ocksa utnyttjade de-
rivat till gingse virde. Aktie-, valuta- och
rintederivat anvinds bade for att skyd-
da placeringar och for att organisera om
fordelningen av placeringarna.

Avkastningen av placeringarna berik-
nad enligt gingse virde var 7,8 procent,
vilket motsvarar en realavkastning pa
7,6 procent. Aret innan var placerings-
portfoljens avkastning 8,7 procent. Un-
der de senaste fem aren har den arliga
avkastningen enligt gingse virde varit i
genomsnitt 3,4 procent, vilket motsva-
rar en arlig realavkastning pa 1,7 pro-
cent. Fr.o.m. ingangen av 1997, da ar-
betspensionsbolagens mojligheter att
gora riskplaceringar utvidgades, har den
sammanlagda arliga avkastningen enligt
gingse virde varit i genomsnitt 6,9 pro-
cent, vilket motsvarar en arlig realav-
kastning pa 5,3 procent.

Vid utgangen av 2004 var marknads-
virdet pa Ilmarinens rinteplacering-
ar sammanlagt 9 2834 (8 199,3) miljo-
ner euro, varav 45,9 (54,3) procent el-
ler 4 260,4 (4 452,5) miljoner euro ut-
gjorde statslan. Avkastningen av rinte-
placeringarna till gingse virde var 6,5
(4,9) procent. Penningmarknadsplace-
ringarnas andel var 532,7 (367,8) miljo-
ner euro, eller ca 5,7 (4,5) procent, och
avkastningen 1,4 (1,8) procent. Atersta-
ende 48,4 procent bestod av foretags-
lan, lan till ekonomier under utveckling
och placeringar i rintefonder. Huvudde-
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KUNDLAN, MILJONER EURO

1994 1999 2004 Avkastning %
APL-1&n 2 684,9 1 456,8 710,2 4,4
Placeringslan 510,3 234,0 400,6 5,2
Sammanlagt (inkl. réantor) 3195,2 1690,8 1110,9 4,7
Andel av placeringar % 58 13 6

len av foretagslanen hade hog kreditvir-
dighet. Fordelningen enligt kreditvirdig-
hetsklass ingar i uppgifterna om riskhan-
tering i noterna till bokslutet.

Vid utgangen av aret var rinteportfol-
jens genomsnittliga 16ptid 4,8 (4,2) ar.

Aktieportfoljens virde steg till foljd av
borskursernas uppgang och aktiekop till
5163,1 (4 016,6) miljoner euro. Andelen
utlindska aktier var ca 60 (58) procent,
eller ca 3 116,5 (2 317,4) miljoner euro.
Den gynnsamma utvecklingen pa aktie-
marknaderna hojde avkastningen av ak-
tieplaceringarna beriknad enligt gingse
till 13,2 (22,1) procent.

Marknadsvirdet pa Ilmarinens inne-
hav i Pohjola var vid utgangen av aret
305,3 miljoner euro, vilket utgjorde 1,7
(1,7) procent av bolagets placeringsbe-
stand och 5,9 (6,9) procent av placering-
arna i aktier. Huvuddelen av innehavet
i Pohjola saldes till Suomi-bolaget efter
redovisningsarets slut. Arsavkastningen
av Pohjola-aktierna under den tid som
innehavet varade, dvs. frin utgangen av
1999 till utgangen av 2004, var i genom-
snitt 7,5 procent, vilket 6versteg avkast-
ningen enligt HEX-portfolioindex med
11,2 procentenheter.

I aktieplaceringarna ingar placeringar
i kapitalfonder och hedgefonder, vilkas
andel Ilmarinen har utokat under de se-
naste aren. Vid utgangen av aret var de-
ras andel ca 2,7 (2,2) procent av place-
ringstillgangarna. Av detta utgjorde ka-
pitalfonderna 248,9 miljoner euro och
hedgefonderna 230,6 miljoner euro. Av-
kastningen av hedgefonderna var i ge-
nomsnitt 4,9 procent och av kapitalfon-
derna i genomsnitt 10,6 procent.

Styrelsen uppdaterade Ilmarinens
dgarpolicy som i huvudsak hade fast-
stallts och presenterats 1999. Malet ir
att paverka forvaltningen av foretagen,
deras dividendutdelningspolicy och mo-
tiverande system. Pa basis av de etiska
principer for placeringsverksamheten
som ingar i dgarpolicyn upphorde pla-
ceringen i ett (3) bolag.

Placeringarna i fastigheter uppgick vid
utgangen av 2004 till 2 078,2 (2 366,6)
miljoner euro. Av de avyttringar som bi-
drog till att fastighetsportfoljen minska-
de var forsiljningen av Ilmarinens kop-
centrum till fastighetsfonden Doughty
Hanson & Co den mest betydande.

Avkastningen av direkta placeringar i
fastigheter var till gingse virde samman-
lagt 3,7 (5,2) procent och med fastig-
hetsfonderna medriknade 4,0 (5,2) pro-
cent. Minskningen berodde pa att fle-
ra fastigheter renoverades samt pa ned-
skrivningar av fastigheternas gingse vir-
de. Nedskrivningarna, sammanlagt 34,6
miljoner euro, gillde framst kontorsfas-
tigheter vilkas hyresniva har sjunkit. Vid
utgangen av aret var 85,5 (91,7) procent
av [lmarinens fastighetsbestand (exklusi-
ve renoveringsobjekten) uthyrt.

Lanebestandet som bestar av lan som
IImarinen beviljar sina kunder minskade
med 20,8 procent under redovisningsar-
et. I nya lan lyftes 142,8 (108,1) miljo-
ner euro och amorteringarna uppgick till
430,9 (262,0) miljoner euro. Hela lane-
bestandet inklusive upplupna rintor var
vid utgangen av aret 1 110,9 (1 403,0)
miljoner euro. Avkastningen av lane-
fordringarna var 4,7 (4,6) procent.

RISKHANTERING
Ilmarinens riskhantering skall framfor
allt trygga de forsikrades, pensionsta-

garnas och forsikringstagarnas rattighe-
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Styrelsens verksamnetsberattelse

ter i alla situationer. Malet for riskhante-
ringen dr att forhindra risker fran att rea-
liseras, minimera ekonomiska och andra
foljder av riskfaktorer som realiseras och
sikra verksamhetens kontinuitet. Malet
ir ocksa att hjdlpa bolaget att utnyttja
de mojligheter en kontrollerad risktag-
ning erbjuder affirsverksamheten, i syn-
nerhet placeringsverksamheten.

Den finansieringsprincip som tillam-
pas i fraga om arbetspensionerna ir del-
vis fondering. I lagen om pension for
arbetstagare bestims varje pensions in-
delning i pensionsdelar som de enskil-
da pensionsanstalterna ansvarar for och
en del som pensionsanstalterna ansvarar
gemensamt for. I friga om den del som
pensionsanstalterna ansvarar gemen-
samt for birs risken av dem som betalar
pensionspremier i framtiden.

I fraga om de pensioner som ir pa
bolagets ansvar grundar sig riskhante-
ringen inom forsikringsrorelsen pa de
berikningsgrunder som faststills av so-
cial- och hilsovardsministeriet och som
uppfyller de i lag foreskrivna kraven
samt de analyser som gors av [lmarinens
aktuarier. De faststillda berikningsgrun-
derna skall tillimpas vid berdkningen av
premien och ansvarsskulden. Ilmarinen
anvinder inte aterforsikring for att han-
tera risker inom forsikringsrorelsen i
och med att den omfattande storleken
pa bolagets forsakringsbestand gor att
det dr ekonomiskt 4r mer motiverat att
dessa risker i sin helhet 4r pa bolagets
ansvar.

Lagstiftningen stiller kvantitativa och
kvalitativa krav pa de tillgangar som ut-
gor tickning for ansvarsskulden. Tack-
ningen berdknas till gingse virde. Vid
berikningen av ansvarsskulden tillim-
pas en diskontoridnta pa tre procent och

dessutom overfors en avkastning mot-

svarande skillnaden mellan beriknings-
rantan och diskontorintan arligen till
alderspensionsfonderna. Ilmarinen bir
placeringsrisken som ansluter till tack-
ningen av bolagets ansvarsskuld och av-
kastningskrav.

Arbetspensionsbolagens gemensam-
ma solvensregler utgor en referensram
for placeringsverksamhetens riskhante-
ring, som bestar av regler pa olika ni-
va som reglerar bolagets handlingsfrihet
och skyldigheter. Ilmarinens styrelse fat-
tar arligen inom ramen for solvensregler-
na beslut om en 6vergripande riskniva
som placeringsverksamheten skall folja
och bestaimmer vilka fullmakter varje ni-
va inom organisationer har inom place-
ringsverksamheten. Styrelsen foljer kon-
tinuerligt placeringsverksamheten i for-
hallande till placeringsplanen och place-
ringsfullmakterna.

IImarinen har en riskhanteringsplan
som godkinns arligen av styrelsen och
som ticker hela verksamheten. Tyngd-
punkterna for riskhanteringen ar syste-
matiskt kopplade a ena sidan till bola-
gets grundliggande uppgift, och a an-
dra sidan till de strategiska och opera-
tiva malen. Riskhanteringsplanen inne-
haller en kartliggning av bedomning av
risker mer avseende pa bolagets verk-
samhet. Den faststiller riskhantering-
ens koppling till strategisk planering,
arsplan och projekthantering samt risk-
hanteringspraxis for varje affirsomrade
och en tillricklig niva for intern Gver-
vakning med hjilp av intern och extern
granskning. Varje enhet svarar for sin
del for genomforandet av riskhantering-
en. Styrelsen gar arligen en rapport fran
bade overvakningsrevisorn och den in-
terna 6vervakningen. For samordning-
en och utvecklandet av riskhanteringen
i bolaget finns en riskhanteringskommit-

té som bestar av foretridare for de olika
affirs- och stodenheterna.

I noterna till bokslutet redogors nir-
mare for riskhanteringen.

DATATEKNIK
De indringar av datasystemen som den
senaste pensionsreformen krivde och
den andra fasen av pensionsutbetal-
ningssystemet kunde som planerat slut-
foras vid arets slut. Under hosten inled-
des planeringen av kundservice- och for-
sakringsprocesserna som ingar i det sto-
ra projekt som ansluter till sammanslag-
ningen av arbetspensionslagarna och ar-
betet fortsitter 2005 da dndringarna som
skall foras i datasystemen definieras. Ar-
betspensionsbolagen, Pensionsskydds-
centralen och pensionsanstalterna byg-
ger ett gemensamt forvirvsinkomstre-
gister. Projektet genomfors av Arek Oy,
till vars verksamhet Ilmarinen har bidra-
git med betydande expertinsatser. Ilma-
rinen 4r ocksa representerat i bolagets
styrelse. Tre leverantorer deltog nar for-
varvsinkomstregistrets tillimpning korde
i gang vi arets slut i parallella projekt.
IImarinens nya nittjanster togs i bruk
under varen. Webbsidorna fornyades
samtidigt och tjdnsterna overfordes till
en ny teknisk miljo. Under hosten ut-
vidgades nittjinsterna med tjdnster som
riktar sig till foretag. Inom forsikrings-
produktion och delvis ersittningstjins-
terna Overgick man till ett firdigt system
for drende- och dokumenthantering och
till elektronisk dokumenthantering och
handledning. En teknisk miljo for hante-
ringen och styrningen av telefonservicen
infordes och produktionen av ett fardigt
Contact Center-system inleddes. Projek-
ten ansluter till Ilmarinens mal att erbju-
da sina kunder den bista servicen och
effektivera verksamheten.
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Tva datateknikleverantorer ombads
pa basis av en marknadsunderokning
och leverantorkartliggning att limna
in samarbetsofferter angaende ett pro-
jekt for utvecklande av de interna da-
tatjnsterna. Efter en analys av offerter-
na gjordes en avsiktsforklaring gillan-
de grundandet av ett samforetag tillsam-
mans med TietoEnator. Overféringen av
affarsverksamheten till TietoEnators och
[Imarinens gemensamma serviceforetag
skedde vid arsskiftet och Tietollmarinen
inledde sin verksamhet vid ingangen av
2005. Storsta delen av foretagets 150 an-
stillda flyttade over fran Ilmarinen. Av-
sikten 4r att arrangemanget skall resulte-
ra i ett mangsidigare utbud av datatjins-
ter, forbattrad leveranssikerhet och pro-
duktivitet samt konstandseffektivitet.

Pohjolas, Ilmarinens och Suomi-bo-
lagets driftsunderhall overfordes vid in-
gangen av 2005 till WM-data. Valet av
WM-data baserade sig pa en anbuds-

tdvlan.

PERSONAL
Antalet anstillda var i genomsnitt 683
personer 2004. Aret innan var antalet
651 personer. Antalet ir ett genomsnitt
av antalet personer som fick 16n vid ut-
gangen av varje manad. Vid utgangen
av aret hade Ilmarinen sammanlagt 731
(696) personer anstillda i anstillnings-
forhallande, varav 42 (47) var visstids-
anstillda. Vid ingangen av 2005 flyttade
142 personer over till Tietollmarinen.
Behovet av personalutbildning kom-
mer att Oka betydligt p.g.a. dndringar och
uppdateringar som skall goras till foljd av
lagindringar, systemprojekt och utveck-
lingen av bolagets konkurrensformaga.
Under 2004 deltog de anstillda i genom-
snitt i 7 (7) utbildningsdagar per person.

DRIFTSKOSTNADER

Totalt var driftskostnaderna 87,7 (79,4)
miljoner euro, vilket innebir en 6kning
pa 10,5 procent. Placeringsverksamhe-
tens driftskostnader var 9,2 (8,5) miljo-
ner euro, vilket utgoér 0,5 promille av
placeringarna. Kostnaderna finansieras
med avkastningen fran placeringsverk-
samheten. Kostnaderna for arbetshilso-
verksamheten, som finansieras med en
for andamalet avsedd andel av premien,
var 3,1 (2,3) miljoner euro. Ovriga drifts-
kostnader finansieras med den omkost-
nadsandel som ingar i premierna. Drifts-
kostnaderna underskred omkostnadsan-
delarna med 6,9 (9,1) miljoner euro eller
8,4 (11,7) procent.

FORVALTNING

Imarinens forvaltningsrad beviljade vid
sitt mote 30.11.2004 direktor Johannes
Koroma avsked fran uppdraget som sty-
relseledamot fr.o.m. 31.12.2004 och valde
verkstillande direktor Leif Fagernis till le-
damot for Koromas aterstiende mandat-
period, dvs. fram till utgingen av 2005.
Styrelsen dtervalde vid sitt mote 24.1.2005
verkstillande direktor Hannu Syrjdnen till
ordforande for styrelsen. Till vice ordfo-
randen valdes samtidigt ordférande Lau-
ri Thalainen och verkstillande direktor
Leif Fagernis. Styrelsen har beslutat att
inritta tva utskott, ett utnimnings- och
beloningsutskott och ett granskningsut-
skott. Utskotten inledte sin verksamhet
vid ingangen av 2005. I utnimnings- och
beloningsutskottet sitter verkstillande
direktdér Hannu Syrjdnen, verkstillan-
de direktor Leif Fagernds och ordforan-
de Lauri Thalainen. T granskningsutskot-
tet sitter verkstillande direktor George
Berner, generalsekreterare Seppo Junttila
och direktor Jyrki Kiviharju.

KONCERNEN

Till koncernen Ilmarinen hor utdver
moderbolaget Ilmarinen i huvudsak
fastighetsbolag. Tietollmarinen hor till
koncernen pa grundval av rostritt, ef-
tersom Ilmarinens aktiebaserade ros-
tandel 4r 70 procent, trots att Ilmari-
nens andel av aktiekapitalet 4r 30 pro-
cent. Antalet dotterbolag var samman-
lagt 172. Det framsta intressebolaget
vid tidpunkten for bokslutet var Pohjo-
la-Gruppen Abp.

Omsesdiga  Livforsidkringsbolaget
Suomi och Pohjola-Gruppen Abp kom
overens om ett nytt arrangemang an-
gaende livforsikringsrorelsen. Pohjo-
la grundade ett dotterbolag, Livforsik-
ringsaktiebolaget Pohjola, och Suomi-
bolaget overforde en del av sitt livfor-
sakringsbestand till bolaget 1.1.2005.
I samband med detta kom man ocksa
overens om kop- och siljoptioner for
Pohjolas aktier och till foljd dirav salde
Ilmarinen en betydande del av sitt inne-
hav i Pohjola till Suomi-bolaget. Efter
forsiljningen 4r Suomi-bolagets andel
av Pohjolas aktier 49,64 procent och II-
marinens 9,24 procent. I och med for-
siljningen dr Pohjola inte lingre Ilmari-
nens intressebolag.

Till folid av det ovan nimnda ar-
rangemanget bedriver Pohjola igen ak-
tivt bade liv- och skadeforsikring med
Suomi-bolaget som huvudigare. For att
skapa klarhet i bolagsstrukturen kom
man ocksa 6verens om att upplosa kor-
sdgandet i anslutning till Pohjola. Detta
genomfors sa att Suomi koper Pohjolas
garantiandelar i Ilmarinen och Ilmari-
nen koper Pohjolas garantiandelar i Su-
omi. Affirerna genomfordes 3.1.2005
och Suomi dr dirmed Ilmarinens dgar-
intresseforetag.
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GARANTIKAPITAL

Ilmarinens garantikapital 4r 22 994 653,31
euro och det ir fordelat pa 13 672 garan-
tiandelar. Garantikapitalets dgare och de-
ras andelar 31.12.2004:

Garantiandelar %-andel
Pohjola-Gruppen Abp 9 375 68,6
Omsesidiga Livférsak-
rignsbolaget Suomi 4 037 29,5
Pohjantahti Omsesidiga
Forsakringsbolaget 260 1,9

13 672 100

Efter att Pohjola-Gruppen salde sina
garantiandelar i Ilmarinen till Suomi-bo-
laget 3.1.2005 4r Suomis garantiandelar
13 412 till antalet eller 98,1 procent av
garantiandelarna.

FRAMTIDSUTSIKTER

Forviantningarna infor virldsekonomins
utveckling 2005 idr positiva, men till-
vaxtsiffrorna forvantas inte bli lika ho-
ga som 2004. Oljeprisets utveckling och
den sjunkande dollarn 4r de storsta osi-
kerhetsfaktorerna som gor det svart att
forutsidga utvecklingen, och under sena-
re delen av 2004 var de ocksa orsaken
till att konjunkturprognoserna maste jus-
teras nedat.

Ilmarinens marknadsandel okar na-
got 2005 i jimforelse med foregaende ar
till foljd av det positiva forsiljningsresul-
tatet och negativa resultatet av overfo-
ringarna 2004. Den positiva utveckling-
en pa placeringsmarknaderna har fort-
sittningsvis stirkt Ilmarinens solvens i
jamforelse med situationen vid arsskif-

tet. Vid utgangen av januari hade verk-

samhetskapitalet Okat sa att det utgjorde
26,2 procent av den ansvarsskuld som
anviands vid berikningen av solvensen.
Sedan januari har den positiva utveck-
lingen fortsatt.

Solvensramen for arbetspensionsbo-
lagens placeringsverksamhet har nu va-
rit i bruk i atta ar. Under denna tid in-
traffade forst ett otroligt borsuppsving
och sedan en mycket djup svacka och
efter det har utvecklingen igen varit sti-
gande. Erfarenheten av verksamhetska-
pitalmekanismen stricker sig alltsa over
en hel konjunkturcykel. Ilmarinens verk-
samhetskapital nadde nir det var som
storst ndstan den Ovre grinsen och var
ndr det var som minst nagot under sol-
vensgrinsens dubbla belopp.

Tack var sin solvens kan Ilmarinen
redan inom ramen for arbetspensions-
bolagens gillande solvensregler kon-
sekvent ocksa over daliga tider bedriva
en placeringsverksamhet som ir inrik-
tad pa god avkastning pa lang sikt. Dar-
for kommer ocksa en betydande del av
placeringarna ocksa i framtiden att vara
inhemska och utlindska aktier. Denna
strategi motsvarar de mal som uppstillts
for arbetspensionsbolagens placerings-
verksamhet. Under 2005 gors en allmidn
utredning om behovet och mojligheter-
na att betydligt hoja aktieplaceringarnas
andel av arbetspensionsplaceringarna.
Om denna utredning leder till ett beslut
om indringar, kommer de avkastnings-
inriktade placeringarnas andel av Ilma-
rinens placeringar att oka ytterligare. I
sa fall kommer i synnerhet fluktuatio-
nerna pa aktiemarknaderna att paverka
det arliga resultatet i innu hogre grad

an tidigare. Samtidigt skall ocksa beho-

vet och mojligheterna att utoka place-
ringarna av arbetspensionsmedel i Fin-
land att utredas.

Resultatet 2005 kommer i stor ut-
strackning att bestimmas av utveckling-
en pa placeringsmarknaderna. Ilmarinen
bedomer att bolaget kommer att behalla
sin goda stillning i konkurrensen om de
bista kundaterbiringarna i forhallande

till de 6vriga arbetspensionsbolagen.
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~esultatrakning

Moderbolaget Koncernen
Mn euro 2004 2003 2004 2003
FORSAKRINGSTEKNISK KALKYL
Premieinkomst 2217,3 2 229,6 2217,3 2 229,6
Intdkter av placeringsverksamhet 1 653,9 1610,9 1641,1 15698,4
Ersattningskostnader
Utbetalda erséattningar -1 9583,6 -1918,8 -1 9583,6 -1918,8
Férandring i ersattningsansvar
Forandring totalt -360,7 -390,7 -360,7 -390,7
Ansvarsbdverféringar 1,2 5,0 1,2 5,0
Bestandsoverféringar -0,5 - -0,5 -
-360,0 —-385,6 -360,0 —-385,6
-2313,6 -2 304,5 -2313,6 -2 304,5
Férandring i premieansvar
Foérandring totalt -739,9 -1020,8 -739,9 -1020,8
Ansvarsoverforingar 3,7 4.3 3,7 4,3
Bestandsoverforingar -0,6 - -0,6 -
-736,9 -1016,5 -736,9 -1016,5
Lagenliga avgifter -10,8 -8,4 -10,8 -8,4
Driftskostnader -54,0 -49,9 -54,0 -49,9
Kostnader for placeringsverksamheten -729,6 —448,7 -728,2 -441,9
Korrigering av placeringarnas vérdestegringar -0,7 - -0,7 —
Ovriga forsakringstekniska kostnader 0,7 -1,9 0,7 -1,9
Forsékringstekniskt resultat 26,4 10,7 15,0 5,0
ANNAN AN FORSAKRINGSTEKNISK KALKYL
Forsékringstekniskt resultat 26,4 10,7 15,0 5,0
Ovriga intakter 1,2 1,8 1,2 1,8
Ovriga kostnader -2,0 -2,0 -2,0 -2,0
Inkomstskatt for den egentliga verksamheten -20,7 -3,2 -14,3 -3,2
Vinst av den egentliga verksamheten 4,9 6,8 -0,1 1.1
Bokslutsdispositioner
Forandring av avskrivningsdifferens 1,5 -1,2 - -
1,5 -1,2 - -
Minoritetsandelar - = 0,6 1,0
Réakenskapsperiodens vinst 6,4 5,6 0,5 2,1
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balansrakning

Moderbolaget Koncernen
2004 2003 2004 2003
AKTIVA
Immateriella tillgadngar
Immateriella rattigheter 5,4 2,9 5,4 2,9
Ovriga utgifter med 1&ng verkningstid 0,1 0,1 0,1 0,1
Forskottsbetalningar 0,5 2,6 0,5 2,6
6,0 5,6 6,0 5,6
Placeringar
Placeringar i fastigheter
Fastigheter och fastighetsaktier 13451 1601,8 1747,4 2075,3
Lanefordringar hos koncernféretag 422.,6 501,0 - -
Lanefordringar hos agarintresseféretag 19,5 20,6 19,5 20,6
1787,2 2123,4 1767,0 2 095,9
Placeringar i koncernféretag och agarintresseféretag
Aktier och andelar i koncernféretag 0,0 - - -
Aktier och andelar i &garintresseféretag 312,6 285,6 311,9 285,2
312,6 285,6 311,9 285,2
Ovriga placeringar
Aktier och andelar 4 564,6 3 496,5 4 566,0 3 497,9
Finansmarknadsinstrument 8172,2 7 488,0 8172,2 7 488,0
Fordringar pa inteckningslan 264,5 237,0 264,5 237,0
Ovriga l&nefordringar 833,3 1149,0 833,3 1149,0
Depositioner 192,5 123,2 192,5 123,2
Ovriga placeringar - 0,1 - 0,1
14 027,2 12 493,8 14 028,5 12 495,2
16 127,0 14 902,9 16 107,4 14 876,2
Fordringar
Direktforsékringsverksamhet
Hos forsakringstagare 62,6 68,0 62,6 68,0
Ovriga fordringar
Av bestandsoverforing 8,0 17,2 8,0 17,2
Ovriga fordringar 305,4 241,9 300,8 239,3
313,4 259,1 308,8 256,4
376,0 327,0 371,4 324,4
Ovriga tillgangar
Materiella tillgangar
Maskiner och inventarier 9,2 9,8 9,2 9,8
Ovriga materiella tillg&ngas 1,7 1,7 1,7 1,7
10,9 11,6 10,9 11,6
Kassa och banktillgodohavanden 47,7 64,0 50,2 64,5
58,6 75,6 61,1 76,0
Aktiva resultatregleringar
Rantor och hyror 185,0 205,2 185,3 205,3
Ovriga aktiva resultatregleringar 24,4 52,7 24,4 52,8
209,4 257,9 209,6 258,1
AKTIVA SAMMANLAGT 16 776,9 15 569,0 16 755,5 15 540,4
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Moderbolaget Koncernen
Mn suro 2004 2003 2004 2003
PASSIVA
Eget kapital
Garantikapital 23,0 23,0 23,0 23,0
Ovriga fonder
Fonder enligt bolagsordningen 44,5 41,0 44,5 41,0
Ovriga fonder - - 0,6 0,6
44,5 41,0 45,1 41,5
Tidigare rékenskapsperioders vinst (forlust) - - 6,4 9,8
Rakenskapsperiodens vinst (forlust) 6,4 5.6 0,5 2,1
73,8 69,5 75,0 76,5
Minoritetsandel - - 25,1 21,5
Ackumulerade bokslutsdispositioner
Avskrivningsdifferens 17,5 19,0 - =
17,5 19,0 - =
Forsékringsteknisk ansvarsskuld
Premieansvar 11 118,4 10 378,5 11 118,4 10 378,5
Ersé&ttningsansvar 5 257,2 4 896,5 5 257,2 4 896,5
16 375,6 16 275,0 16 375,6 16 275,0
Skulder
Av direktférsakringsverksamheten 9,7 7,5 9,7 7,5
Ovriga skulder 260,8 188,2 230,4 149,8
270,5 195,7 240,1 157,3
Passiva resultatregleringar 39,5 9,9 39,7 10,2
PASSIVA SAMMANLAGT 16 776,9 156 569,0 16 755,5 156 540,4
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Noter till bokslutet

Nyckeltal och analyser

2004 2003 2002 2001 2000
OVERSIKT OVER NYCKELTALEN
Premieinkomst, mn euro 2217,3 2229,6 2 160,9 1989,6 1764,8
Utbetalda pensioner, mn euro” 2 030,6 1939,8 1829,8 1701,4 1504,8
Placeringsverksamhetens nettoavkastning
till gangse véarde, mn euro 1270,6 1278,5 -60,2 -179,7 3711
avkastning pé sysselsatt kapital, % 7,8 8,7 -0,6 =1,2 2,8
Omesattning, mn euro 3 881,9 3 853,1 3 434,0 81888 3 646,0
Driftskostnader totalt, mn euro 87,7 79,4 70,6 60,6 56,7
% av omsattningen 2,3 2,1 2,1 1,8 1,6
Driftskostnaderna minus omkostnaderna for placeringsverksamhet
och arbetshélsoprojekt % av APL- och Foépl-lbnesumman 0,7 0,6 0,6 0,5 0,6
Resultat totalt, mn euro 698,5 818,3 -591,2 -690,7 -54,1
Ansvarsskuld, mn euro 16 375,6 15275,0 13863,5 13519,6 12954,5
Verksamhetskapital, mn euro 3 597,8 2 951,2 2 2431 2 940,8 3749,3
% av ansvarssskulden? 25,6 22,3 18,1 25,5 35,4
i forhallande till solvensgréansen 2,27 2,16 1,90 2,32 3,42
Utjamningsansvar, mn euro 842,8 814,6 779,2 726,8 654,2
Pensionstillgdngar, mn euro? 17 649,2 16 181,0 14 650,0 14 455,1 14 367,6
Overforing till kundéterbaringar (%) av APL-Iénesumman 0,46 0,33 0,20 0,45 1,08
APL-I6nesumma, mn euro 9 766,9 9879,4 9631,0 8 922,6 8 025,2
FOPL-arbetsinkomster, mn euro 850,7 812,4 780,6 763,3 727,3
APL-forsékringstagare 31 572 31 927 31 689 31982 32 351
APL-forsékrade 349 000 364 000 359 000 351 000 335 000
FOPL-forsakringstagare 49 580 49 696 49 322 49 386 49 938
Pensionstagare 239 511 235 965 231 056 224 849 218 932
" Till pensionstagarna utbetalda pensioner och ersattningar
2 Relationstalet har beraknats i % av den ansvarsskuld som anvands vid berékningen av solvensgransen
9 Ansvarsskuld + véarderingsdifferenser
Mn euro 2004 2003 2002 2001 2000
RESULTATANALYS
Resultat enligt kalla
Forsakringsrorelseresultat 34,2 38,5 53,1 72,6 58,4
Placeringsresultat till gangse varde 657,4 770,7 -654,0 —-775,8 -119,8
+ Placeringsverksamhetens nettoavkastning
till gédngse varde + ovriga ranteposter " 1276,8 1281,1 -57,0 -179,0 386,6
— Avkastningskrav fér ansvarsskulden -619,4 -510,4 -597,0 -596,8 -506,4
Omkostnadsrorelsens resultat 6,9 9,1 9,7 12,5 7,4
Resultat totalt 698,5 818,3 -591,2 -690,7 -541
Disposition av resultatet
Till férandring av solvensen 653,5 785,3 —-634,5 -731,1 -138,2
Till férandring av utjamningsansvaret 28,2 35,4 52,4 72,6 58,4
Till férandring av verksamhetskapitalet 625,3 749,9 -686,9 -803,7 -196,6
Till det oférdelade tillaggspensionsansvaret 252,8 623,7 -548,0 -336,4 789,7
Till varderingsdifferenser 367,6 119,5 -149,9 -477,6 -919,8
Till ackumulerade bosklutsdispositioner -1,5 1,2 5,1 5,2 -71,3
Till rakenskapsperiodens vinst 6,4 B5,® 5,9 51 4,8
Overféring till kundaterbaringar 45,0 33,0 19,0 40,4 84,1
Komplettering till fordelat tillaggsférsakringsansvar ? 24,3
Totalt 698,5 818,3 -591,2 -690,7 -54,1

' Innehéller s&dana ranteposter i resultatrakningen som inte bokférs som avkastning fran placeringsverksamheten.

2 31/12/2004 hade 18,4 miljoner euro av det férdelade tillaggspensionsansvaret inte amorterats.
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Noter till bokslutet

Nyckeltal och analyser

SOLVENS, %
Verksamhetskapitalet och dess gréanser (i % av den
ansvarsskuld som anvénds vid berdkningen av
solvensgrénsen)
Solvensgrans 11,3 10,3 9,5 11,0 10,3
ldealzonens nedre gréans 22,5 20,7 19,1 22,0 20,7
ldealzonens Gvre grans 45,1 41,3 38,1 44,0 41,4
Verksamhetskapital 25,6 22,3 18,1 25,5 35,4
Solvens
% av ansvarsskuld
50
40 354/\/
30 255 256
22,3

20 18,1
10 mEm

2000 2001 2002 2003 2004

Verksamhetskapital == |dealzonens évre grans
== |dealzonens nedre grans
== Solvensgrans
mn euro % mn euro % mn euro % mn euro % mn euro %

PLACERINGSSLAG (till gdngse varde)
Lanefordringar " 1110,9 6,3 1403,0 8,8 1659,7 10,7 1623,6 11,3 15674,2 11,0
Masskuldebrevslan 8272,4 46,9 75670,2 47,4 6742,9 46,4 5886,4 41,1 6469,6 45,4

inkl. ré&ntefonder 8750,7 49,6 78315 49,0 6797,9 46,8
Ovriga finansmarknadsinstrument och
depositioner 532,7 3,0 367,8 2,8 600,2 4,1 641,4 4.5 349,7 2,5
Aktier och andelar 5719,5 32,4 4277,9 26,8 3260,8 22,5 3992,0 27,9 3805,7 26,7

exkl. rante- och fastighetsfonder 5163,1 29,3 4016,6 25,1 3205,8 22,1
Fastigheter 2000,1 11,3 2366,6 14,8 2356,9 16,2 2188,2 15,8 2050,0 14,4

inkl. fastighetsfonder 2078,2 11,8
Placeringstillgangar totalt 17635,6 100,0 15985,5 100,0 14520,6 100,0 14331,6 100,0 14249,1 100,0

Uinklusive upplupna rantor

| siffrorna fér 2003 och 2004 har derivat beaktats till &ngse varde.

e 19]1N|SHOY e



24

Mn euro 2004 2003 2002 2001 2000
PLACERINGSVERKSAMHETENS AVKASTNING OCH RESULTAT
Direkta nettointakter 611,5 635,5 675,1 7551 806,4
L&nefordringar 56,8 65,6 71,5 75,9 72,1
Masskuldebrevsléan 247,6 279,9 318,2 303,7 293,4
Ovriga finansmarknadsinstrument och depositioner 9,8 9,3 18,9 18,8 25,2
Aktier och andelar 219,0 176,9 165,6 289,8 345,7
Fastigheter 87,5 112,9 108,4 711 76,9
Ovriga placeringar
Ovriga intakter, kostnader och driftskostnader
som inte hanfor sig till placeringsslag -9,3 -9,1 -7,5 -4,3 -6,8
Vardeférandringar i bokféringen” 291,4 523,5 -585,4 —457,2 484,5
Aktier och andelar 143,0 350,9 -673,8 -479,9 511,6
Masskuldebrevslan 118,3 169,7 102,0 28,5 -22,0
Fastigheter 30,4 2,6 — 18,2 —5,5 —5,1
Ovriga placeringar -0,3 0,2 -0,4 -0,3 0,0
Nettointdkter av placeringsverksamheten i bokféringen 902,9 11569,0 89,6 297,9 1290,9
Férandringar i varderingsdifferenser 367,6 119,5 -149,9 —-477,6 -919,8
Aktier och andelar 282,2 248,3 — 357,1 —-575,9 —1071,5
Masskuldebrevslan 125,6 -133,7 1711 11,3 106,4
Fastigheter -40,2 4.9 37,3 85,7 451
Ovriga placeringar 0,0 -0,1 -1,3 1,3 0,2
Placeringsverksamhetens nettoavkastning till gdngse varde 1270,6 1278,5 -60,2 -179,7 371,1
Ovriga rénteposter? 6,3 2,6 3,2 0,7 15,5
Avkastningskrav for ansvarsskulden -619,4 -510,4 —-597,0 -596,8 -506,4
Placeringsverksamhetens bokfoéringsméssiga resultat 289,8 651,2 -504,1 -298,2 800,0
Placeringsverksamhetens resultat till gdngse varde 657,4 770,7 -654,0 -775,8 -119,8

" Forsaljningsvinster och -forluster samt dvriga vardeférandringar i bokforingen.
2 Innehéller réanteposter i resultatrakningen som inte bokférs som placeringsintakter.

NETTOAVKASTNINGEN AV PLACERINGSVERKSAMHETEN TILL GANGSE VARDE 1.1.-31.12.2004

Nettointakter av placeringar Sysselsatt Avkastning i % Avkastning i % Avkastningi % Avkastning i%

Avkastning i %

till géngse véarde" kapital ? pa sysselsatt  pa sysselsatt pd sysselsatt péa sysselsatt pa sysselsatt
mn euro mn euro kapital kapital kapital kapital kapital
2004 2004 2004 2003 2002 2001 2000
Lanefordringar 56,6 1209,5 4,7 4,6 4,7 4,8 4,6
Masskuldebrevslan 491,6 7 308,5 6,7 4,6 9,5 5,8 6,5
ink. rantefonder 538,0 7699,4 7,0 51 9,5
Ovriga finansmarknadsinstrument och
depositioner 9,8 698,3 1,4 1,8 3,6 4,5 4,0
Aktier och andelar 644,3 4865,9 13,2 22,1 -21,6 -17,2 -5,4
exkl. rénte- och fastighetfonder 589,1 4446,2 13,2 22,1 -21,8
Fastigheter 77,6 2117,4 3,7 52 5,6 7,4 7,8
inkl. fastighetfonder 86,4 2146,1 4,0
Samtliga placeringar 1279,8 16199,6 7,9 8,8 -0,4 -1,2 2,8
Intékter, kostnader och driftskostnader
som inte hanfor sig till placeringsslag -9,3 16204,2 -0,1 -0,1 -0,1 0,0 0,0
Placeringsverksamhetens nettoav-
kastning till gangse varde 1270,6 16204,2 7,8 8,7 -0,5 -1,2 2,8

) Placeringsverksamhetens nettointékter till gangse varde = Forandringen i marknadsvarden vid rapporteringsperiodens slut och bérjan — kas
safléden under perioden. Med kassafléden avses skillnaden mellan kép/kostnader och forsaljning/intékter.

2 Sysselsatt kapital = Marknadsvardet vid rapporteringsperiodens bérjan + dagligen/méanatligen tidsavvagda kassafloden.
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Mn euro

2004 2003 2002 2001

2000

OMKOSTNADSRORELSENS RESULTAT

Premiens omkostnadsandelar

Driftskostnader for de olika verksamhetssektorerna "

Ovriga intékter och kostnader
Omkostnadsrorelsens resultat

Driftskostnader/omkostnadspremier, % 2

80,5
-75,4
1,7
6,9

92

75,7 68,6 63,3 541
-68,6 -61,1 -562,6 -48,5
2,1 2,2 1,7 1,7
9,1 9,7 12,6 7,4
88 86 81 87

" Innehéller inte driftskostnaderna for placeringsverksamheten och framjandet av arbetsférméagan
2 Sysselsatt kapital = marknadsvardet vid rapporteringsperiodens borjan + dagligen/méanatligen tidsavvagda kassafloden.

Styrelsens forslag till vinstdisposition

Enligt bolagsordningen ir rintan pa ga-
rantikapitalet berdkningsrintan plus en
procentenhet. Beriknad pa detta sitt
ar avkastningsprocenten 5,75 och rin-
tan pa garantikapitalet 1 322 192,57 eu-
ro 2004.

Koncernen Ilmarinens utdelningsbara
fria egna kapital i bokslutet 31.12.2004

Lauri Thalainen
Martin Granholm
Seppo Junttila

Gretel Ramsay

Moderbola-

gets utdelningsbara fria egna kapital ar

ir 29,8 miljoner euro.

50 842 431,00 euro, varav rikenskapspe-
riodens vinst utgdr 6 371 877,96 euro.
Styrelsen foreslar att 1 322 192,57 eu-
ro utdelas 2004 sa som rinta pa grund-
kapitalet och att 50 000,00 euro reserve-
ras for styrelsen for donationer till all-

Helsingfors den 23 februari 2005

Hannu Syrjdnen
Leif Fagernis
Eino Halonen
Jyrki Kiviharju

Kari Puro

mannyttiga dndamal. Om styrelsens for-

slag godtas dr bolagets eget kapital:

Bundet eget kapital
Garantikapital 22 994 653,31

Fritt eget kapital

49 470 238,43

Eget kapital sammanlagt 72 464 891,74

Sikerhetsreserv

George Berner
Eero Helibvaara

Risto Piekka
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Vi har granskat Omsesidiga Pensionsfor-
sakringsbolaget Ilmarinens bokforing,
bokslut och forvaltning for rikenskaps-
perioden 1.1-31.12.2004.

Bokslutet, som avgetts av styrelsen
och verkstillande direktoren, omfat-
tar verksamhetsberittelsen samt kon-
cernens och moderbolagets resultatrik-
ning, balansrikning och noter. Efter ut-
ford granskning avger vi vart utlatande
om bokslutet och forvaltningen.

CGR-samfundet PricewaterhouseCoo-
pers Ab har ansvarat for ¢vervaknings-
revisionen och avgivit en ¢vervaknings-
berittelse.

Granskningen har utforts enligt god
revisionssed. Bokforingen, de tillimpa-

Juha Wahlroos, CGR

Revisionsperattelse

Till Omsesidiga Pensionsforsidkringsbolaget Ilmarinens ordinarie bolagsstimma

de redovisningsprinciperna och innehal-
let i bokslutet dvensom bokslutspresen-
tationen har hirvid granskats i tillricklig
omfattning for att fa bekriftat att bok-
slutet inte innehaller visentliga fel el-
ler brister. Vid granskningen av forvalt-
ningen har vi utrett huruvida medlem-
marna i moderbolagets forvaltningsrad
och styrelse samt verkstillande direkto-
ren handhaft forvaltningen av bolagets
angeldgenheter i enlighet med bestim-
melserna i lagen om arbetspensionsfor-
sakringsbolag, lagen om forsikringsbo-
lag och lagen om aktiebolag.

Enligt var mening 4r bokslutet upp-
gjort enligt bokforingslagen samt social-

och hilsovardsministeriets, Forsikrings-

Helsingfors den 9 mars 2005

PricewaterhouseCoopers Ab, CGR-samfund
Sirkku Valkjirvi, CGR

inspektionens och Ovriga anvisningar
och bestimmelser om hur bokslut skall
uppgoras. Bokslutet ger pa det sitt som
avses i bokforingslagen riktiga och till-
rackliga uppgifter om resultatet av kon-
cernens och moderbolagets verksam-
het och ekonomiska stillning. Bokslutet
jamte koncernbokslutet kan faststillas
och medlemmarna i moderbolagets for-
valtningsrad och styrelse samt verkstal-
lande direktoren kan beviljas ansvars-
frihet for den av oss granskade riken-
skapsperioden. Styrelsens forslag avse-
ende utdelningsbara medel beaktar be-

stimmelserna i lagen.

~Orvaltningsradets utlatande

Medlemmar i forvaltningsradet som for-
valtningsradet har valt bland sig har
granskat bolagets verAksamhet med av-
seende pa pensionsavgoranden och pla-
ceringsverksamhet. Granskningen har
genomforts i enlighet med de foreskrif-
ter som utarbetats av forvaltningsradet

och bolagets ledning. Granskningen har

huvudfortroendeman Pertti Hagren
styrelseordforande Antti Herlin
verkstillande direktor Ilpo Jalasjoki
sjofartsradet Antti Lagerroos
verksamhetsledare Simo Leivo

inte gett anledning till anmirkningar.
Forvaltningsradet har féredragits Om-
sesidiga Pensionsforsikringsbolaget Il-
marinens och koncernens bokslut och
revisionsberittelse.  Forvaltningsradet
har inte nagot att anmirka om bokslu-
tet och revisionsberittelsen. Revisorer-

na konstaterar att bokslutet jimte kon-

verkstillande direktor Juho Lipsanen
taxiforetagare Yrjo Mikinen
generalsekretarare Markku Niskala
vice styrelseordforande Kirsti Piponius
verkstillande direktor Veli-Matti Puutio

Helsingfors den 10 mars 2005
For forvaltningsradet
Timo Peltola

forvaltningsradets ordférande

cernbokslutet kan faststillas och att sty-
relsens forslag till disposition av utdel-
ningsbara medel 4r lagenligt.

Foljande medlemmar i forvaltningsra-
det star i tur att avga vid den ordinarie
bolagsstimman 2005:

verkstillande direktor Markku Ruohonen
verkstillande direktor Markku Ronkko
styrelseordforande Pekka Salojirvi
ordférande Kalevi Vanhala
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