Osa-aikaelidke antaa elakeikai lahestyvalle yrittajalle joustavan siirtymiajan esimerkiksi silloin, kun yritys

on siirtymissa seuraavalle sukupolvelle. Osa-aikaelikkeen voi saada yrittaja, joka siirtyy kokoaikatyosta

osa-aikatyohon.

Osa-aikaeldkkeen ikarajat vaihtelevat syntymavuoden
mukaan seuraavasti:
v. 1946 ja aiemmin syntyneilld ikiraja on 58-64
vuotta
v. 1947-52 syntyneilld 58-67 vuotta
v. 1953 ja myohemmin syntyneilla 60-67 vuotta.

Vuonna 1947-1952 syntyneen osa-aikaelake

Kenelle osa-aikaeldke vuonna 2011?
Osa-aikaeldkkeen voi saada 58 vuotta tayttanyt yrit-
tdja, joka
vahentaa tyopanoksensa ja tyotulonsa puoleen
aikaisemmasta. Osa-aikaisen YEL -tyotulon pitaa
olla vahintédan 6 896,69 euroa vuodessa. Yrittaja
voi jadda osa-aikaelakkeelle myos lopettamalla
yrittdjatoiminnan ja siirtymalld osa-aikatyohon
toisen palvelukseen.
on ansainnut tyoeldketta viimeisen 15 vuoden
aikana vdhintadn 5 vuotta
on ollut kokoaikatygssd viimeisen 18 kuukau-
den aikana vihintadn 12 kk. Erdat sairauden
perusteella maksettavat etuudet jatkavat tata
méardaikaa enintadan kuudella kuukaudella.
Kokoaikaisena pidetdan yrittajatoimintaa, jonka
vahvistettu YEL-tyotulo on ollut tan4 aikana va-
hintdén 13 793,37 euroa vuodessa.
ei saa muuta omaan tydhon perustuvaa elaketta.
Osa-aikaeldke voi alkaa aikaisintaan 58 vuoden tayt-
tamistd seuraavan kuukauden alusta. Elakkeelle voi
siirtya 68 vuoden ikadn saakka.

Mita osa-aikatyoltd edellytetddn?
Osa-aikaeldkkeelle siirtyessasi sinun pitaa antaa ela-
keyhtiolle selvitys siitd, miten puolitat tyopanokse-
si. Yrittaja voi esimerkiksi palkata avukseen uuden
tyontekijan tai supistaa yritystoimintaa, minka tulee
nékya liikevaihdossa. YEL -tyotulon pitaa pienentya
vastaavasti.

Puolitettavaa tyotuloa ei lasketa vain viimeisen
tyotulosi perusteella, vaan mukaan otetaan useiden
viime vuosien tyotulot.

Esimerkki: Yrittajatoiminta on alkanut vuonna 1980

alkaen ja yrittdja jaa osa-aikaelakkeelle 1.5.2011. Osa-
aikaisen yrittdjatoiminnan tyotulo on talloin puolet
1.1.2006-30.4.2011 tyotulojen keskimadrasta (kts.
tarkemmin esimerkki osa-aikaelikkeestd). Osa-ai-
kaisen tyotulon pitad olla vahintaan 6 896,69 euroa
vuodessa ja lisdksi 35-70 % kokoaikatyossa vakiintu-
neesta tyotulosta.

Jos lopetat YEL-toiminnan siirtyessasi osa-aika-
elakkeelle, osa-aikaisen palkan pitaa tayttaa 35-70
%:n rajat.

Osa-aikatyohon ei saa tulla kuutta vitkkoa pidem-
péa katkosta sairausloma-aikaa lukuun ottamatta.

YEL-maksu puolitetusta tydtulosta
YEL-vakuutusmaksu on 22,9 % osa-aikatyon tyotulos-
ta (vuonna 2011). Maksu maksetaan vain osa-aikatyon
tyotulosta.

Miten haet eldkettd ja milloin se alkaa?
Hae osa-aikaelakettd viimeisen kokoaikaisen yrittaja-
toiminnan vakuuttaneesta elakeyhtiostd. Hakemus-
lomakkeen saat verkkosivuiltamme osoitteesta www.
ilmarinen.fi. Hakemus on hyva tehdd noin kaksi kuu-
kautta ennen osa-aikaelakkeen alkamista.
Osa-aikaeldke alkaa elakkeen saantiehtojen tayt-
tymista seuraavan kuukauden alusta. Sita ei myonneta
takautuvasti.

Osa-aikaeldkkeen maara

Osa-aikaelike on puolet kokoaikatyon ja osa-aikatyon
tyotulojen erotuksesta, enintdan kuitenkin 75 % osa-
aikaelakkeen alkamiseen mennessa kertyneesta elak-
keesta.

Kokoaikatyon tyotulo vakiintuneen tydtulon mukaan
Osa-aikaelakkeen perusteena on kokoaikatyon vakiin-
tunut tyotulo. Vuonna 2011 se on keskiarvo vuoden
vuosien 20062010 tyotuloista. Vuoden 2011 tyotu-
loa ei oteta huomioon. Jos sinulla on muuta ansiotyota
yritystoiminnan rinnalla, ndma ansiot otetaan mukaan
seka vakiintunutta tyotuloa ettd osa-aikatyon ansiota
laskettaessa.

Esimerkki: YEL-vakuutus on alkanut vuonna 1980 ja
yrittdjatoiminta jatkuu yhdenjaksoisesti 30.4.2011



saakka. Yrittdja siirtyy osa-aikaelakkeelle toukokuun
alusta. Tyotulo on ollut yrittajatoiminnan alusta saakka
25 000 euroa vuodessa. Sama 25 000 euron tyotulo
on jatkunut vuoden 2006 loppuun saakka, jonka jal-
keen yrittaja on nostanut tyotuloaan 33 000 euroon
vuodessa. Yrittajatoiminta jatkui korotetulla tyotulolla
osa-aikaelakkeen alkamiseen saakka.
Vakiintunut tyotulo on vuosien 2006-2010 kes-
kiarvo (25 000 + 33 000 + 33 000 + 33 000 +
33 000: 60 =n. 2 616 e/kk). Vuoden 2011 tyo-
tuloja ei oteta huomioon kokoaikatyon vakiintu-
nutta tyotuloa laskettaessa.
Osa-aikaeldkkeen aikainen YEL-tyotulo on
1 312,50 e/kk eli puolet 1.1.2006-30.4.2011
keskimadraisesta tyotulosta.
Osa-aikaeldke on puolet vakiintuneen tyotulon
(2 616 e/kk) ja osa-aikaisen tyotulon (1 312,50
e/kk) erotuksesta eli noin 652 e/kk.

Esimerkin luvut ovat v. 2011 tasossa.

limoita osa-aikatyon muutoksista
Osa-aikaeldkkeen maksaminen edellyttad, ettid osa-
aikainen yrittajatoiminta jatkuu ennallaan. Osa-aika-
tyossd tapahtuvista muutoksista pitaa ilmoittaa viipy-
matta elakeyhtiolle. Tallaisia ovat esimerkiksi tyopa-
noksen tai YEL-ty6tulon muutokset, yrittdjatoiminnan
péattyminen, muun eldkkeen myontdminen Suomesta
tai ulkomailta tai uuden, lyhyenkin ansiotyon aloitta-
minen.

Osa-aikaeldkkeen maksaminen jatkuu sairauspai-
varahan aikana.

Osa-aikaeldkkeen lakkauttaminen

Osa-aikaeldkkeen maksaminen edellyttad, ettd osa-
aikainen yrittajatoiminta jatkuu ennallaan. Osa-aika-
tyossa tapahtuvat muutokset voivat johtaa eldkkeen
lakkauttamiseen tai keskeyttdmiseen.

Osa-aikaeldke lakkaa, kun saantiehdot eivit enaa
tayty. Ndin kay esimerkiksi silloin, kun yrittajatoiminta
muuttuu kokoaikaiseksi. Elakkeen maksaminen voi-
daan myos keskeyttad, jos muutos on tilapainen. Kun
keskeytys tai lakkautus kestaa enintaan 6 kuukautta,
elake voidaan aloittaa uudelleen. Pidemman katkok-
sen jalkeen osa-aikaelikkeen saa vasta, kun kaikki
elakkeen saantiehdot ovat jalleen tayttyneet.

Osa-aikaeldkkeen saajan sairastuminen

Jos sairastut osa-aikaeldkkeella, Kela maksaa sairaus-
ajan paivarahaa yleensa ensimmaisen vuoden ajalta.
Osa-aikaeldke jatkuu entisen suuruisena. Sairauspai-
varaha maaraytyy osa-aikaisen tyotulon perusteella.
Jos tyokyvyttomyys edelleen jatkuu, sinulla voi olla
oikeus tyokyvyttomyyselakkeeseen. Jos elake myon-
netadn, osa-aikaeldkkeen maksaminen paittyy.

Osa-aikaeldke ja tyottomyysturva

Jos osa-aikainen yrittdjatoimintasi paattyy ja jaat tyot-
tomaksi, sinun kannattaa ilmoittautua heti tyottomak-
si tyonhakijaksi Ty6- ja elinkeinotoimistoon (TE-toi-
misto). Omavastuuajan jilkeen voit saada tyottomyys-
paivarahaa, jos taytat paivarahan saantiehdot.

Jos kuulut yrittgjien tyottémyyskassaan, voit saa-
da vakuutuksesi mukaan laskettua pdivarahaa. Muussa
tapauksessa voit saada Kelan maksamaa tyottomyys-
etuutta.

Sinun on hyva varmistaa omasta tyottomyyskas-
sastasi tai Kelasta, ettd oikeutesi tyottomyyspaivara-
haan sailyy myos osa-aikaeldkkeen aikana.

Osa-aikaeldke vanhuuseldkkeeksi
Vuonna 1947 ja myohemmin syntynyt osa-aikaelak-
keen saaja voi siirtya vanhuuseldkkeelle oman valin-
tansa mukaan 63-68-vuotiaana. Yrittajatoiminta voi
edelleen jatkua, pakollinen YEL-vakuutus kuitenkin
lakkaa vanhuuseldkkeen alkaessa.

Elakkeen karttuminen osa-aikaelakkeelld vuosina 1947-1952 syntyneilla

0,75 %/v kokoaikatyon ja osa-aikatyon tyGtulojen erotuksesta

1,9 9%/v osa-aikatyon
tydtulosta

58 v
osa-aikaeldke alkaa

4.5 %/v osa-aikatyon
tyotulosta

63 Vv 68 v



Vanhuuseldke
Vanhuuselakkeelle siirtymiseen mennessa kertynyt
elake lasketaan erikseen kokoaikatydstd, osa-aika-
tyosta ja osa-aikaeldkkeesta. Kokonaiselake on ndiden
yhteismaara.
Vuosina 1947-1952-syntyneille osa-aikatyosta
karttuu elaketta
58-62-vuotiaana 1,9 % vuosityotulosta
63—-68-vuotiaana 4,5 % vuosityotulosta.
Osa-aikaeldkkeen ajalta eldketta karttuu 0,75 %
vuodessa kokoaikatyon ja osa-aikatyon tyotulojen ero-
tuksesta.

Varhennettu vanhuuseldke

Varhennetulle vanhuuseldkkeelle voit jaddd 62 vuoden
idssa. Eldkkeen alkamiseen mennessé ansaittua elaket-
ta pienennetadn pysyvisti 0,6 % jokaiselta kuukaudel-
ta, jolla ik alittaa 63 vuotta.

1946 ja aiemmin syntyneen osa-aikaeldke

Ennen vuotta 1947 syntyneet saavat osa-aikaelakkeen
samoin ehdoin kuin nuoremmat ikaluokat, poikkeuk-
sena on 65 vuoden yldikaraja. Eroja on myos osa-aika-
elakkeen jalkeen myonnettavan elakkeen karttumises-
sa ja vanhuuselakkeessa.

Osa-aikaelidkkeeltd vanhuuselikkeelle
Osa-aikaelakkeelta voit jaddd vanhuuseldkkeelle oman
valintasi mukaan 63 vuoden idsta alkaen. Jos vuonna
1946 tai aikaisemmin syntynyt yrittaja ei hae eldketta
65-vuotiaana, osa-aikaelike muuttuu automaattisesti
samansuuruiseksi vanhuuseliakkeeksi. Talloin osa-
aikatyon karttuma pienenee 1,5 prosenttiin vuodessa
eikd eldkeajalta kerry elaketta. Lopullisen vanhuus-
eldkkeen saat hakemuksesta.

Erilaiset karttumisprosentit
Osa-aikatyostd karttuu elakettd
58-59-vuotiaana 1,5 % vuosityotulosta
60-65-vuotiaana 2,5 % vuosityotulosta.
Osa-aikaeldkkeen ajalta elikettd kertyy 1,5 %
vuodessa kokoaikatyon ja osa-aikatyon tyotulojen
erotuksesta.

Osa-aikaeldkkeen muutokset 1953 ja myo-
hemmin syntyneilla

Vuonna 1953 ja myohemmin syntyneiden osa-aikaela-
ke maaraytyy padosin samalla tavoin kuin muillakin
ikaluokilla. Poikkeuksena on osa-aikaelakkeen saami-
sen alaikaraja, joka on télla ikaryhmalla 60 vuotta. Eroa
on myos osa-aikaelakkeen jialkeen myonnettavan elak-
keen karttumisessa. Osa-aikatyota koskevat samat, idn
mulkaiset karttumaprosentit kuin v. 1947-1952 synty-
neilld, mutta osa-aikaeldkkeen ajalta eliketta ei kerry.

Elinaikakerroin

Vanhuuseldkelaisten maara kasvaa tulevina vuosina
nopeasti ja samalla myos vaeston elinidn odotetaan
pidentyvan. Tésta aiheutuvaan tyoelakekustannusten
nousuun on varauduttu ottamalla kiyttoon elinaika-
kerroin.

Elinaikakertoimen laskenta perustuu vieston
yleiseen elinian odotteeseen. Kerroin madaritellaan
erikseen kullekin ikaluokalle 62 vuoden iassa. Elin-
aikakerroin vaikuttaa myds osa-aikaelidkkeen jilkeen
myonnettavaan elakkeeseen. Osa-aikaelakkeeseen
elinaikakerroin ei vaikuta.

Alkuvuosina elinaikakertoimen vaikutus on va-
héinen. Vuoden 2025 paikkeilla alkavia vanhuuseldk-
keita elinaikakerroin pienentdd arvion mukaan noin
10 prosenttia.

Neuvoa kannattaa kysya

Kun suunnittelet osa-aikaelikkeelle siirtymista, omas-
ta eldkeyhtiostd on hyva pyytaa etukateen arviot osa-
aikaeldkkeen ja sen jalkeen maksettavan elakkeen
madristd. Jos YEL-vakuutuksesi on Ilmarisessa, voit
tilata, ennakkolaskelman osa-aikaelakkeestasi verkko-
sivuiltamme.

lImarinen palveluksessasi

Verkkopalvelumme tarjoaa helpon tavan asioida Ilma-
risen kanssa, olitpa sitten tyoelamassi tai elakkeelld.
Sivuiltamme 1oydat runsaasti hyodyllistd tietoa va-
kuuttamisesta, elaketurvasta ja elakkeen hakemisesta.
Sielta saat my6s Ilmarisen julkaisut ja elakehakemus-
lomakkeet.

Eldketiedot omilla verkkopankkitunnuksilla
Saat tietoa ansiotyostéd kertyvasta elakkeestési, kun kir-
jaudut Eldkepalveluumme. Maksuttomasta palvelusta
ndet mm. vuosittain lahetettavan tyoeldkeotteesi. Kun
valitset toimitustavaksi verkko-otteen, toimitamme
tyoelakeotteesi sahkoisesti myos jatkossa. Halutessasi
muistutamme sinua sdhkoposti- tai tekstiviestilla, kun
uusin otteesi on luettavissa.

Asiakaspalvelumme auttaa sinua mielellaan kai-
kissa vakuutus- ja elaketurvaan liittyvissa kysymyk-
sissé.

limarisen asiakaspalvelu
Verkkopalvelut www.ilmarinen.fi
Puhelinpalvelu 010 195 000, arkisin klo 8-17
Postiosoite Ilmarinen, Porkkalankatu 1, 00018
Ilmarinen



Mz/m Llomasts verkosta
www.ilmarinen.fi

Ilmarisen julkaisut ja elakehakemuslomakkeet
Selkeat ohjeet elakkeen hakemiseen
Lisatietoa itsellesi sopivimmista eldkevaihtoehdoista

Valitse sdhkoinen tyoelakeote!

Séastét luontoa ja saat otteesi ensimmdisten joukossa
Halutessasi muistutamme, kun uusin otteesi on
luettavissa

Jos tiedoissasi on korjattavaa, hoidat selvitys-
pyynnon nopeasti verkossa

Vi ILMARINEN

Porkkalankatu 1, 00018 IImarinen,
puhelin 010 284 11,
www.ilmarinen.fi
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