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KESKINAINEN ELAKEVAKUUTUSYHTIO ILMARISEN YHTIOJARJESTYS

1 § Yhtion toiminimi ja kotipaikka

Yhtion toiminimi on Keskindinen Elikevakuutusyhtié Ilmarinen, ruotsiksi Om-
sesidiga Pensionsforsdkringsbolaget Ilmarinen, englanniksi Ilmarinen Mutual
Pension Insurance Company.

2 § Yhtion kotipaikka on Helsinki.
3 § Yhtion toiminnan kasittdmat vakuutuslajit

Yhtion toiminta kisittda tyontekijan eldkelain ja yrittdjan eldkelain mukaisen va-
kuutusliikkeen harjoittamisen ja sithen suoranaisesti liittyvan jalleenvakuutuk-
sen.

4 § Osakkuus
Yhtion osakkaita ovat:

o vakuutuksenottajat, joilla on yhtiossd voimassa oleva tyontekijan eldke-
lain tai yrittdjan eldkelain mukainen vakuutussopimus ja joilla on ollut
yhtiossa voimassa ndiden lakien mukainen vakuutussopimus myos edel-
lisen kalenterivuoden aikana seka

o ne vakuutetut, jotka kuuluvat vakuutuksenottajan yhtiossa voimassa ole-
van tyontekijin eldkelain mukaisen vakuutussopimuksen piiriin, edellyt-
tden ettd vakuutuksenottajalla on ollut yhtiossd voimassa tyontekijan
eldkelain mukainen vakuutussopimus myos edellisen kalenterivuoden
aikana.

Edelld mainitusta huolimatta Keskindinen Eldkevakuutusyhtié Eteran yhtioon
sulautumisen taytdntéonpanohetkelld vhtion osakkaiksi tulevat ne vakuutuksen-
ottajat ja ne vakuutetut, jotka ovat sulautumisen taytdntéonpanohetkelld Keski-
niinen Eldkevakuutusyhtio Eteran osakkaita.

5 § Osakas ei ole vastuussa yhtion sitoumuksista.
6 § Oma padoma

Omaan padomaan kuuluvat:

sidottu oma pddoma

o pohjarahasto, maariltdan 22.994.653,31 euroa

ja vapaa oma padoma

. varmuusrahasto.

Pohjarahastoa voidaan yhtiokokouksen paitokselld korottaa ja sitd saadaan
kayttaa ainoastaan sellaisen tappion valittoméaan kattamiseen, johon vapaa oma
pddoma ei riitd. Yhtiolla ei ole takuupadomaa.

Yhtiokokous voi perustaa muitakin rahastoja.

7 § Yhtion varojen omistus

Yhtion selvitystilan, purkamisen, vakuutuskannan luovuttamisen tai muun va-
rojen jakamista koskevan jarjestelyn yhteydessa yhtion velat ylittavat varat ar-



7600913.5

vonkorotusrahasto mukaan lukien kuuluvat vakuutuksenottajille osana vakuu-
tuskantaa, johon kuuluvat varat on kiytettava vakuutettujen eldketurvan toteut-
tamiseen.

8 § Yhtiokokous

Yhtiokokouksessa paatosvaltaa kiyttavat timéan yhtiojarjestyksen 4 §:ssd maini-
tut osakkaat.

Vakuutetuille timéan yhtiojarjestyksen mukaan kuuluvaa paattdmisvaltaa yhtio-
kokouksessa kayttaa kunkin vakuutuksenottajan vakuutettujen keskuudestaan
valitsema edustaja. Vakuutettujen edustajat yhtiokokoukseen valitaan vakuutus-
kohtaisesti yhteistoiminnasta yrityksissd annetussa laissa tarkoitettujen henki-
l6storyhmien edustajien kesken. Jos vakuutettujen edustajasta ei paédstd sopi-
mukseen tai yritykseen ei sovelleta edelld mainittua lakia, asiasta on jarjestettava
vaali tai muu valintamenettely, jonka jirjestimisestd huolehtivat asianomaiset
tyontekijat. Vaali tai valintamenettely jarjestetdin siten, ettd kaikilla tyonteki-
joilla, joiden edustaja valitaan, on mahdollisuus osallistua siithen. Kunkin vakuu-
tuksen osalta voidaan valita vain yksi edustaja. Edustajan tulee esittdd paivatty
valtakirja tai hdnen on muutoin luotettavalla tavalla osoitettava olevan oikeu-
tettu edustamaan vakuutettuja.

Yhtickokouksessa padtdsvaltaan oikeutetut saavat kiayttda oikeuttaan asiamie-
hen vilitykselld. Asiamiehen tulee esittda paivitty valtakirja tai hanen on muu-
toin luotettava tavalla osoitettava olevansa oikeutettu edustamaan osakasta.

Yhtiokokouksessa kullakin 4 §:ssé tarkoitetulla tyontekijan eldkelain mukaisella
vakuutuksenottajalla on vahintdan kolme d4nté ja timén vakuutuksenottajan va-
kuutetuilla vakuutuksenottajakohtaisesti vihintaan yksi 4ani, minka lisdksi va-
kuutuksenottaja ja vakuutetut saavat lisd-aania edelliseni kalenterivuonna suo-
ritettujen tyontekijan eldkelain mukaisten perusvakuutusten vakuutusmaksujen
perusteella siten, ettd kultakin tdydeltd 750 euron maaralld lasketaan yksi déani.
Vakuutusmaksujen perusteella saatavat lisd-dénet jaetaan vakuutuksenottajan ja
vakuutettujen kesken tyontekijan eldakelain tyonantajan ja tyontekijan keskimaa-
raisen maksuprosentin mukaisessa suhteessa. Jos vakuutuksenottajalla on yhti-
0ssd voimassa useampia vakuutuksia, vakuutettujen dinet jaetaan vakuutettujen
edustajien kesken kustakin vakuutuksesta suoritettujen vakuutusmaksujen suh-
teessa. Saadut 4animaarat pyoristetdan ylospain tdysiksi daniksi.

Yhtickokouksessa kullakin 4 §:ssi tarkoitetulla yrittdjan eldkelain mukaisella va-
kuutuksenottajalla on vahintdan yksi ddni, minka lisdksi vakuutuksenottaja saa
lisd-dédnia edellisend kalenterivuonna suoritetun yrittdjan eldkelain mukaisen va-
kuutuksen vakuutusmaksun perusteella siten, ettd kultakin tiydeltd 3.000 euron
maaralta lasketaan yksi déni.

Laskettaessa lisd-d4nid vuonna 2018 pidettivissd yhtiokokouksissa, sellaisten

osakkaiden, joista on tullut yhtién osakkaita Keskindinen Eldkevakuutusyhtio
Eteran sulautumisen taytantoonpanonhetkelld edella :n 2. momentissa tar-

koitetulla tavalla, lisd-daniin oikeuttavina vakuutusmaksuina pidetddn vuonna
2017 Keskindinen Eldkevakuutusyhti6 Eteralle maksettuja vakuutusmaksuja.

9 § Yhtiokokouksessa saa omasta puolesta tai toisen valtuuttamana danestaa
enintidin yhdelld kymmenesosalla kokouksessa edustetusta aanimaarasta.

10 § Varsinainen yhtiokokous pidetidin vuosittain hallituksen miaraaméana pai-
vana ennen toukokuun loppua. Ylimaardinen yhtiokokous pidetdan, milloin hal-
litus tai hallintoneuvosto katsoo siihen olevan aihetta taikka milloin se vakuutus-
yhtiolain mukaan on pidettiva.
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Kutsu yhtiokokoukseen toimitetaan julkaisemalla kokouskutsu yhtion internet-
sivuilla. Hallitus voi lisdksi harkintansa mukaan julkaista tiedon yhtickokouk-
sesta yhdessi tai useammassa sanomalehdessa. Muut tiedonannot osakkaille jul-
kaistaan samalla tavoin.

Kokouskutsu on toimitettava aikaisintaan kahta kuukautta ja viimeistaan viikkoa
ennen yhtidjarjestyksen mukaista viimeista ilmoittautumispaivaa.

Kutsussa on mainittava kokouksessa kisiteltavit asiat. Milloin asia koskee yhtio-
jarjestyksen muuttamista, on muutoksen padasiallinen sisidlté mainittava kut-
sussa. Saadakseen osallistua yhtickokoukseen osakkaan tulee ilmoittautua yhti-
olle viimeistddn kokouskutsussa mainittuna pdivini, joka voi olla aikaisintaan
seitseméan paivda ennen kokousta.

Tyontekijan eldkelain tai yrittdjan eldkelain mukaisen vakuutuksen voimassaolo
tarkistetaan ilmoittautumisen yhteydessa.

11 § Yhtickokouksen avaa kokouksen koolle kutsujan nimeéima henkild. Adnioi-
keutetut valitsevat kokouksen puheenjohtajan.

Yhtickokouksessa pitda poytikirjaa puheenjohtajan kutsuma sihteeri. Poytéakirja
on puheenjohtajan ja kokouksessa sitd varten valitun tarkastajan allekirjoitet-
tava.

12 § YhtiGjarjestysta voidaan muuttaa, jos sitd ovat kannattaneet osakkaat, joilla
on 2/3 annetuista danistd. Muut asiat ratkaistaan yksinkertaisella 4anten enem-
mistolla, ellei yhtiota koskevassa lainsadddnnossa vaadita maaraenemmistoa.
Adnten mennessa tasan paatokseksi tulee se mielipide, johon puheenjohtaja yh-
tyy, paitsi vaalissa, jossa arpa ratkaisee. Adnestys toimitetaan suljettuna, jos joku
lasni olevista osakkaista sitd vaatii.

13 § Varsinaisessa yhtiokokouksessa on

esitettava

1. tilinpadtos ja toimintakertomus;

2. tilintarkastuskertomus;

3. vaalivaliokunnan ehdotus hallintoneuvoston jasenten palkkioista ja mat-
kakustannusten perusteista sekid hallintoneuvostoon valittavista jase-
nista;

paatettava

4. tilinpadtoksen ja konsernitilinpddtoksen vahvistamisesta;

taseen osoittaman voiton kayttdmisesta;

6. hallituksen ja hallintoneuvoston jésenille seka toimitusjohtajalle myon-
nettavisti vastuuvapaudesta;

7. hallintoneuvoston jasenten palkkioista ja matkakustannusten perus-
teista;

8. tilintarkastuksesta aiheutuvien palkkioiden ja matkakustannusten pe-
rusteista;

valittava

0. hallintoneuvoston jasenet;

10. tilintarkastaja ja tarvittaessa varatilintarkastaja;

kisiteltava
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11. kokouskutsussa mainitut muut asiat.

14 § Hallintoneuvosto

Hallintoneuvostoon kuuluu 3228 varsinaisen yhtickokouksen kahdeksi vuodeksi
kerrallaan valitsemaa jasenta. Jasenistd vihintdin puolet on valittava keskeisten
tyOnantajia ja palkansaajia edustavien keskusjirjestojen ehdottamista henki-
16ista siten, ettd tyonantajien ja palkansaajien ehdottamista henkil6ista valittuja
jasenid on yhtd monta.

Jasenen toimikausi alkaa heti sen yhtiokokouksen jilkeen, jossa héanet valitaan,
ja paattyy vaalia seuranneen toisen varsinaisen yhtickokouksen péaattyessa.

Jos jdsen eroaa tai menettda kelpoisuutensa tehtdvaan kesken toimikauden, tu-
lee varsinaisen tai ylimaardisen yhtiokokouksen valita uusi jisen eronneen tilalle
jéljella olevaksi toimikaudeksi. Jos hallintoneuvosto jiljelld olevine jasenineen
on paitdsvaltainen, vaali voidaan siirtda sithen seuraavaan yhtiokokoukseen,
jossa vaali muutoinkin olisi toimitettava.

Hallintoneuvoston jasenistd eroaa vuosittain puolet. Yhtiokokous voi maarata
erovuorojen tasaamiseksi jisenen toimikauden 2 momentissa tarkoitettua toimi-
kautta lyhyemmaksi. Jos hallintoneuvoston jasenmaaraa lisatdan entisestédan,
ennen vaalia on maarattava kunkin jasenen toimikausi.

15 § Hallintoneuvosto valitsee kalenterivuosittain keskuudestaan puheenjohta-
jan ja kaksi varapuheenjohtajaa. Puheenjohtajan tai toisen varapuheenjohtajan
on oltava vakuutettujen edustajien ehdottama henkil6. Mikéli puheenjohtajaksi
ei ole valittu vakuutettujen edustajien ehdottamaa henkil64, tima toimii puheen-
johtajan ensisijaisena varamiehena.

Hallintoneuvosto kokoontuu puheenjohtajansa kutsusta.

Hallintoneuvosto on péatosvaltainen, kun enemmaén kuin puolet jasenistd on
saapuvilla. Asiat ratkaistaan yksinkertaisella 4anten enemmistolla. Ainten men-
nessd tasan paatokseksi tulee se mielipide, johon puheenjohtaja yhtyy, paitsi vaa-
lissa, jossa arpa ratkaisee.

Hallintoneuvoston kokouksesta on laadittava poytikirja, jonka allekirjoittavat
kokouksen puheenjohtaja ja yksi hallintoneuvoston valitsema jasen.

16 § Hallintoneuvoston tehtidviana on valvoa hallituksen ja toimitusjohtajan hoi-
tamaa yhtion hallintoa. TAdtd valvontatehtdvadnsa hallintoneuvosto suorittaa
my0s siten, ettid se valitsee tarpeellisen méairan jasenidan vuorollaan perehty-
main yhtion eldkeratkaisutoimintaan ja sijoitustoimintaan.

Hallintoneuvosto valitsee hallituksen ja vaalivaliokunnan seki paattaa hallituk-
sen jasenten ja varajasenten seka vaalivaliokunnan jasenten palkkioista ja mat-
kakustannusten korvaamisesta.

17 § Hallitus

Hallintoneuvosto valitsee hallitukseen neljaksi vuodeksi kerrallaan 142 varsi-
naista jasentd seki 4 varajasenta.

Hallintoneuvosto voi maarata, ettd jisenelld on varajdsen, ettd kahdella tai use-
ammalla jisenelld on sama varajésen ja ettd varajasen on henkilokohtainen.
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Hallituksen jdsenista ja varajasenistd vahintdan puolet on valittava keskeisten
tyonantajia ja palkansaajia edustavien keskusjirjestojen ehdottamista henki-
16ista siten, ettd ndiden keskusjarjestojen ehdottamista henkil6ista valittuja ja-
senid ja vastaavasti varajdsenid on yhta monta.

Hallituksen jasen ei saa olla hallintoneuvoston jasen.

Hallituksen jasenen ja varajasenen toimikausi alkaa valintaa seuraavan tilikau-
den alussa ja padttyy valintaa seuraavan neljannen tilikauden lopussa.

Eronneen tilalle valitun uuden jasenen ja varajisenen toimikausi kestda eron-
neen jaljelld olevan toimikauden loppuun.

18 § Hallitus valitsee kunkin kalenterivuoden alussa keskuudestaan puheenjoh-
tajan ja kaksi varapuheenjohtajaa. Puheenjohtajan tai toisen varapuheenjohta-
jan on oltava vakuutettujen edustajien ehdottama henkilé. Mikéli puheenjohta-
jaksi ei ole valittu vakuutettujen edustajien ehdottamaa henkil64d, tima toimii
puheenjohtajan ensisijaisena varamiehena.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajansa kutsusta.

Hallitus on péaatdsvaltainen, kun yli puolet sen jisenistd on saapuvilla. Hallituk-
sen paatokseksi tulee se mielipide, jota enemman kuin puolet ldsné olevista on
kannattanut. Adnten mennessi tasan paatokseksi tulee se mielipide, johon pu-
heenjohtaja yhtyy, paitsi vaalissa, jossa arpa ratkaisee. Kuitenkin paitettiessa tai
tehtdessd yhtiokokoukselle ehdotusta sulautumisesta, vakuutuskannan luovut-
tamisesta tai vastaanottamisesta, voitonjaosta tai sijoitussuunnitelmasta halli-
tuksen paatokseksi tulee se mielipide, jota vahintdan kaksi kolmasosaa hallituk-
sen ldsna olevista jasenista on kannattanut.

19 § Hallitus huolehtii yhtion hallinnosta ja toiminnan asianmukaisesta jarjes-
tdmisesta. Hallitus vastaa siit4, ettd yhtion kirjanpidon ja varainhoidon valvonta
on asianmukaisesti jarjestetty. Lisdksi hallitus valmistelee yhtickokouksessa ka-
siteltdvit asiat, valitsee valmisteluvaliokunnat ainakin kisittelemidan nimitys-,
palkkio- ja tarkastusasioita varten ja laatii yhtion sijoitussuunnitelman.

20 § Toimitusjohtaja, varatoimitusjohtajat ja johtajat

Yhtiolld on toimitusjohtaja, jonka nimittda hallitus. Hallitus voi my0s nimittaa
toimitusjohtajalle sijaisen.

Yhtiolla voi olla my6s varatoimitusjohtajia ja johtajia. Hallitus nimitta& varatoi-
mitusjohtajat ja valittomasti toimitusjohtajan alaisina toimivat johtajat. Toimi-
tusjohtaja nimittdd muut toimihenkilot.

21 § Vaalivaliokunta

Hallintoneuvosto valitsee kalenterivuosittain vaalivaliokuntaan 86 jasenti. Vaa-
livaliokunnan jasenten tulee olla yhtion hallintoneuvoston tai hallituksen jise-
nid. Vaalivaliokunnalla on puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja, joista toiseksi
hallintoneuvoston on valittava vakuutettujen edustajien ehdottama henkilG.
Vaalivaliokunnan jasenista puolet valitaan vakuutuksenottajien ja puolet vakuu-
tettujen hallintoneuvostoedustajien ehdottamista henkil6ista.

Vaalivaliokunta valmistelee yhtickokoukselle ehdotuksen hallintoneuvoston ja-
senistd sekd ehdotuksen jasenten palkkioiksi ja matkakustannusten perusteiksi.
Samoin vaalivaliokunta valmistelee hallintoneuvostolle ehdotuksen hallituksen
jasenistda sekd ehdotuksen jasenten palkkioiksi ja matkakustannusten perus-
teiksi.

5 (6)



7600913.5

Vaalivaliokunta on paatosvaltainen, kun enemmaén kuin puolet jasenistd on saa-
puvilla. Asiat ratkaistaan yksinkertaisella ddnten enemmistolld. Adnten men-
nessi tasan paatokseksi tulee se mielipide, johon puheenjohtaja yhtyy, paitsi vaa-
lissa, jossa arpa ratkaisee. Vaalivaliokunta kokoontuu puheenjohtajansa kut-
susta.

22 § Toiminimen kirjoittaminen

Yhtion toiminimen kirjoittavat hallituksen puheenjohtaja, toimitusjohtaja ja hal-
lituksen toiminimen kirjoittamiseen erikseen oikeuttama yhtion palveluksessa
oleva henkilo, kaksi yhdessa.

Hallitus voi antaa prokuroita siten, etti prokuristit edustavat yhtiéta kaksi yh-
dessa tai kukin erikseen yhdessi toiminimen kirjoitusoikeuden omaavan henki-
16n kanssa.

23 § Tilintarkastajat

Yhtion tilinpaatoksen ja kirjanpidon seki hallinnon tarkistamista varten varsi-

nainen yhtiokokous valitsee vuodeksi kerrallaan Keskuskauppakamarin-tilintar-
KHT-tilintarkastajan tai tilintarkastusyhteison,

e e

jonka paavastuullinen tilintarkastaja on KHT-tilintarkastaja. Jos tilintarkasta-
jaksi ei valita edelld mainittua tilintarkastusyhteisod, yhtiokokous valitsee myos
varatilintarkastajan. Tilintarkastajan toimikausi pdittyy ensimmdiisen vaalia
seuraavan varsinaisen yhtiokokouksen paittyessa.

24 § Tilikausi

Yhtion tilikautena on kalenterivuosi.
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