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Yrittajien hyvinvointikysely

« Kysely lahetettiin sahkopostitse limarisen yrittajaasiakkaille ja MYRY:n jasenille eri
viestintakanavien kautta. Vastausaikaa oli 26.6. - 23.7.

« Kyselyyn saatiin yhteensa 3 931 vastausta.
« Vastaajista 85 % oli yksinyrittdjia ja 12 % tyontekijoita tyollistavia mikroyrittdjia.

« Vastaajien toimialat painottuivat terveys- ja sosiaalipalveluihin sekd muuhun palvelutoimintaan.
Vastaajat toimivat kattavasti eri puolilla Suomea painottuen kuitenkin Uudellemaalle,
Pirkanmaalle ja Varsinais-Suomeen.
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Tyon itsenaisyys ja menestyminen hyvinvoinnin kannalta
tarkeimpia tekijoita

Mik& on sinulle tarkeinta yrittajyyteesi liittyvan hyvinvoinnin kannalta?
Valitse listasta 1-5 haluamaasi vaihtoehtoa ja laita ne tarkeysjarjestykseen tarkeimmasta vahiten tarkeaan.
(Asteikko: tarkein 5 - vahiten tarkea 1 — vaihtoehdot, joita ei valittu

Tyon itsendisyys ja mahdollisuus vaikuttaa sen tekemiseen [N 5.0
Yrittajyydessa menestyminen ja sen tuoma toimeentulo [ RN, 2 0
Oman tyon merkityksellisyys ja oman potentiaalin toteuttaminen | RIS © 4
Riittava palautuminen eri keinoin [ NG 3
Tyon monipuolisuus ja vaihtelu | NN |
Uuden oppiminen ja oman osaamisen kehittaminen | NNNNIIIIEIEIENEGEGEGEGEGEGEGE 1
Minulla ei ole talla hetkella muuta mahdollisuutta kuin toimia yrittdjana | N 0.5
Sosiaaliset verkostot tyon ulkopuolella [N 0,4
Minulla ei ole mahdollisuutta pysahtya pohtimaan omaa tyéhyvinvointiani |  IIIIIIE 0,4

Yrittajaverkostot [l 0,2
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Suurin osa arvioi tyokykynsa hyvaksi, mutta

kolmanneksen tyokyky on alentunut
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Oletetaan, etta tyokykysi on parhaimmillaan taydet 10 pistettd. Mink& pistemaaran antaisit nykyiselle
tyokyvyllesi asteikolla 0—-10? Nolla tarkoittaa sita, ettet pysty lainkaan tyohon.
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Kolmasosa kokee uupumusta vahintaan usein
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17%

En ole

Oletko kokenut uupumusta tai tyokykya haittaavaa vasymysta viimeisen vuoden aikana?

48%

Olen satunnaisesti silloin talléin vuoden aikana

19%

Olen usein

15%

Koen uupumusta ja tyokykya haittaavaa vasymysta
viikoittain
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26 % ei ole varma tai ei usko, etta pystyy jatkamaan

nykytehtavassaan kahden vuoden kuluttua

Uskotko, etté terveytesi ja/tai jaksamisesi puolesta pystyt tydskentelemaan nykyisessa yrittajatehtavassa
kahden vuoden kuluttua?
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Melko varmasti En ole varma Tuskin
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Perati 28 % tekee toita yli 50 tuntia viikossa

Kuinka monta tuntia olet tehnyt toita tand vuonna keskimaarin viikossa? Laske mukaan kaikki tekemasi

aktiivinen tyd yritystoimintasi eteen, ei vain laskutettava tyo.

60 tuntia tai enemman _ 10%
50-59 tuntia ||| T 1
s049unia |
20-29 wntia ||| 2
10-19 tuntia || 6%
alle 10 tuntia - 3%
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Kaksi kolmasosaa saa vahintaan
motivaatiota ja merkitysta yrittajyydesta

100%

90%

80%

70%

60%

50%

40%

30%

20%

10%

0%

Kuinka paljon taméanhetkinen yrittajyytesi ja yrittajatydsi antaa sinulle intoa, motivaatiota ja merkitysta?

27%

Erittain vahvasti, olen tyohoni
erittain sitoutunut

39%

Melko paljon, tydni on
antoisaa

17%
11%
Neutraalisti, en ole Aika vahan, teen tyotani
tyytyvainen yrittdjyyteeni, lahinna vaihtoehtojen
mutten mydskaan tyytymatén puuttuessa tai toimeentulon
vuoksi

melko paljon intoa,

2%
]
Ei lainkaan, etsin aktiivisesti

uutta suuntaa ja motivaatiota
yrittajatehtavaani

2%
I

Yrittajyys ei motivoi minua,

olisin mieluummin
palkkatdissa, jos se olisi
vaihtoehto

2%
I
Muuta, mita?
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Noin joka viides kokee tyosta palautumisen vaikeaksi

usein tai aina
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13%

Erittain helppoa, pystyn hyvin
lomittamaan tydnteon ja sen ulkopuoliset
asiat keskenaan

Kuinka helppoa tai vaikeaa sinun on palautua tyonteosta?

36%

33%

12%
- =
Melko helppoa, vain ajoittain Vaikea sanoa, tilanne vaihtelee. Valilla Usein vaikeaa, kun yrittajyys vaatii En saa tydntekoon koskaan etéisyytta ja
palautumiseen ei jaa riittavasti aikaa tydsta palautuminen onnistuu ja valilla ei  minulta [&hes jatkuvaa ajankayttoa ja tydsta johtuva kuormitus hallitsee
sitoutumista jatkuvasti muuta elamaani
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15 prosentin laheiset huolestuneita vastaajan
jaksamisesta usein tai jatkuvasti

Kuinka usein laheisesi tai ystavasi antavat sinulle palautetta, ettd he ovat todella huolissaan jaksamisestasi?

Lahes jatkuvasti . 3%
Usein ja saannollisesti _ 12%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
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Kolmasosa tekee toita hieman sairaanakin

Kylla, teen toitd aina sairastumisesta huolimatta

Kylla, vaikka olen melko sairas, jos vaan pystyn

Ajoittain, jos olen lievasti sairas, mutta en muuten

En juurikaan
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Teetkd yleensa t6ita sairaana?
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Merkittavin syy sairaana tyoskentelyyn on taloudellinen
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46%

Taloudelliset syyt, minulla ei ole varaa jaada kotiin
sairastamaan

Mik& on merkittavin syy sairaana tbiden tekemiseen?
(Mikali vastasi kysymykseen 'Teetko yleensa toita sairaana?’)

34%

En saa sijaista tyolleni

12%

En voi sairaanakaan paastaa irti tdistani. Koen, etta
lasndoloani vaaditaan jatkuvasti

9%

Muu syy, mika?
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Vain 25 %:lla kaytossaan tyoterveyshuollon palvelut

Tyoterveyshuollon hankkiminen on yrittgjalle vapaaehtoista. Oletko jarjestanyt itsellesi tyéterveyshuollon

palvelut, joista saat apua tyokyvyn heiketessa?

Kylla, tydterveyshuollon lakisaateiset palvelut [ I 8%

Kylla, lakisaateisen tydterveyshuollon lisaksi yksityisen sairauskuluvakuutuksen avulla [ 8%

Kylla, lakisaateisten palveluiden lisdksi myds sairaanhoidon tydterveyshuollosta (kokonaisvaltainen B s
tyoterveyshuolto) 0

Kyll4, kokonaisvaltaisen tydterveyshuollon liséksi sairauskuluvakuutuksella [l 4%
En, pelkastaan yksityisen sarauskuluvakuutuksen [N ~0%
En, olen kylla harkinnut ty6terveyshuoltoa tai selvitys on kesken | I 10%
En, koska en tied&, miten tyoterveyspalvelut voi jarjestas | N N 12%

En koe tarvitsevani tyoterveyshuoltoa | NI 139

En halua vastata [ 6%
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Yrittajat huolehtivat jaksamisestaan ennen kaikkea
riittavalla unella ja levolla

Milla tavoilla huolehdit omasta jaksamisestasi ja tyokyvystasi?
Valitse listasta 1-5 haluamaasi vaihtoehtoa ja laita ne tarkeysjarjestykseen tarkeimmasta vahiten tarkeaan.

Riittava uni ja lepo 3,3
Saannollinen liikunta ja terveellinen ruokailu | I NEGEGIGEG——— 2.1
Vapaa-ajan ja oman ajan jarjestaminen | NG 1
Hyvat suhteet laheisiin - | I ENGTGTNGTGGGGEE 1.7
Mielekas tyo ja sen sisalto | NG 1 S

Oman ty6n hyvét olot ja itsensa johtaminen | NGB 10

Omien arvojen tunnistus ja niiden mukainen toiminta | NNGNGN 0.°
Oman osaamisen yllapito ja kehittaminen | NN 0.6
Muut sosiaaliset suhteet | I 0.4
Yhteiskunnan rakenteiden antama apu yrittajyydelle |l 0,1
0 1 1 2 2 3 3 4 4
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Tarkeimmat tiedonlahteet jaksamiseen liittyen ovat
omat laheiset ja verkostot

Mita ulkopuolista tietoa, neuvontaa tai apua olet kayttanyt tai haluaisit kayttaa jaksamiseen, tyokykyyn ja
terveyteen liittyvissé asioissa? Valitse ainakin yksi vaihtoehto

Laheiset — perhe ja ystavat 62%
Harrastustoiminta I 3700
Yrittdjakollegat I  32%0
Aineistoa internetisté, media, lehdet ja kirjallisuus I 2390
Yksityiset 1aakaripalvelut I 262
Valmennukset ja kurssit I 13%
Oma mentori, tydnohjaaja tai valmentaja N 13%
Tyodterveyshuolto I 12%
Some-kanavien virtuaaliset verkostot I 11%
Ulkopuoliselle avulle ei ole tarvetta I 10%
Yrittajaverkostot, -jarjestot ja -yhdistykset I 9%
Ulkopuoliselle avulle on tarvetta, mutten ehdi sitéd hakea I 7%
Ulkopuoliselle avulle on tarvetta, mutten 10yda sitd I 4%

Mill&a muulla keinoilla tieto ja tuki saavuttaisi sinut parhaiten? HEl 3%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
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31 % el kaipaa ennaltaehkaisevia tyohyvinvoinnin
palveluita

Minké&laista ennaltaehkéaisevaa jaksamiseen ja tyohyvinvointiin liittyvaad palvelua tarvitset ja kayttaisit lisda juuri
nyt tai [&hivuosina?
En kaipaa ennakkotietoa, vaan apua vasta, kun tarve tulee akuutisti eteen I 31%
Itsensa johtamisen ja ajankayton kehittaminen NN 2500
Valmiit yhteystiedot, missa tyéhyvinvoinnin asioissa kannattaa kaantya ja kenen puoleen I °1%
Riittavan yrittajyysosaamisen kehittaminen I 16%
Tarvitsisin ennaltaehkaisevan tyoterveyshuollon palveluita I 15%

Ymmérrysta, mita tydkyky on ja apua oman jaksamisen ja tydkyvyn tunnistamiseen IR 15%

Valmiita vaihtoehtoja ja esimerkkeja erilaisiin tydkyvyn haasteisiin (esim. eri sairauksien huomioiminen

0
oman tydn muokkaamisessa) I 11%

Muuta, mita? I 8%
Riskien, tydkyvyn ja jaksamisen arviointi nykyisen tydterveyshuollon kanssa I 8%
Henkilokohtaista neuvontaa terveista elamantavoista I 8%
Henkilokohtaista neuvontaa fyysisen tydympariston kehittamiseksi I 5%
Konkreettista ennakkotietoa sairauspoissaolojen vahentamisen keinoista [l 2%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
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Yrittajat varautuvat toimeentulon riskeihin ensisijaisesti

saastamalla

Mitk& ovat tarkeimpia tapojasi varautua yrittajauran aikaisiin toimeentulon riskeihin? Valitse listasta 1-5
haluamaasi vaihtoehtoa ja laita ne tarkeysjarjestykseen tarkeimmasta vahiten tarkeaan.

Rahan saastaminen 3,1
Sijoittaminen I 1,6
YEL-vakuutus I 1,6
Kiinte&d omaisuus (esim. asunto) . 15
Tapaturmavakuutus I 11
Yksityinen sairauskuluvakuutus IR, 0.0
Laheisten apu I O,/
Henkivakuutus NN 0.5
PalkkatyOsté (TyEL) saatu elake I 0 4
Vapaaehtoinen lisédelakevakuutus I 0,4
Kelan etuudet I 0.4
Tyo6ttdmyyskassa I 0,3
Yritykseni myyminen I 0,2

0,0 0,5 1,0 15 2,0 2,5 3,0
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Kolmasosa on hakenut ja saanut sairauspaivarahaa

Oletko hakenut vuosina 2020-2023 sosiaaliturvaa? Oletko saanut vuosina 2020-2023 jotakin naista?

Sairauspaivaraha

Tyottomyyspaivaraha _1 4102%
Vanhempainpaivaraha - g(%)
Vanhuuselakkeet - Z‘(‘,’//(‘,’
Ty6tapaturmaetuus -3(%’/0
Toimeentulotuki .3(%%

Kuntoutusraha . ?ﬁ%’

Tyokyvyttomyyselake . %%

0% 10% 20%

30%

2%
33%

40%

m Olen hakenut

50%

m Olen saanut

60%

70%

80%

90%

100%
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Vastaajista 85 % oli yksinyrittajia ja 12 % muita
tyollistavia mikroyrittajia

Yksinyrittdja / itsensatyollistaja (toiminimi, osakeyhtio tai kevytyrittaja y-tunnuksella) _ 85%
Mikroyrittaja, joka tyollistaa itsensa liséksi 1-4 tyontekijad - 9%
Mikroyrittdja, joka tyollistaa itsensa lisaksi 5-9 tyontekijaa . 3%
Muu, mika? (esim. osuuskunta) . 2%
Freelancer, jolla palkkatyén omainen toimeksiantosuhde, mutta ei palkkaty6suhde I 0,7 %

Kevytyrittdja laskutuspalvelun kautta (ilman omaa y-tunnusta) | 0,4 %

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
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Vastaajien edustamat yleisimmat toimialat olivat

terveys- ja sosiaalipalvelut ja muu palvelutoiminta

Milla alalla toimit?

Terveys- ja sosiaalipalvelut

Muu palvelutoiminta

Rakentaminen

Informaatio ja viestinta

Taiteet, viihde ja virkistys

Kuljetus ja varastointi

Tukku- ja vahittaiskauppa; moottoriajoneuvojen ja moottoripyérien korjaus
Toimiala tuntematon

Ammatillinen, tieteellinen ja tekninen toiminta

Maatalous, metsatalous ja kalatalous

Koulutus

Teollisuus

Hallinto- ja tukipalvelutoiminta

Kiinteistbalan toiminta

Majoitus- ja ravitsemistoiminta

Sahko-, kaasu- ja lampohuolto, jaahdytysliiketoiminta

Rahoitus- ja vakuutustoiminta

Vesihuolto, viemari- ja jatevesihuolto, jatehuolto ja muu ympéristdn puhtaanapito
Kotitalouksien toiminta tyénantajina; kotitalouksien eriyttdmaton toiminta tavaroiden ja palvelujen
Kansainvélisten organisaatioiden ja toimielinten toiminta

Kaivostoiminta ja louhinta

Julkinen hallinto ja maanpuolustus; pakollinen sosiaalivakuutus

Voit valita useamman toimialan.

25%

20%
e 0%
— 50
— 50
. 50,
. 50,
. 50,
. 50,

— 4%
— 4%
40
m 2%
m 2%
m 2%
B 09%

.1 05%
1 05%
1 0,4%

0,0 %
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Uusimaa, Pirkanmaa ja Varsinais-Suomi olivat

vastaajien yleisimmat maakunnat

Uusimaa
Pirkanmaa
Varsinais-Suomi
Pohjois-Pohjanmaa
Keski-Suomi
Kanta-Hame
Paijat-Hame
Pohjois-Savo
Satakunta

Lappi
Kymenlaakso
Etela-Pohjanmaa
Pohjois-Karjala
Etela-Savo
Etela-Karjala
Pohjanmaa
Kainuu
Keski-Pohjanmaa
Ahvenanmaa

I | /%0

I | 3%
I 000

e
S 30
S 7
I 70
7
S (0
S (0
I 50
50,
50
5
I 4%

. 4%
39

m 13%
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Missa maakunnissa toimit?
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Kaksi kolmasosaa vastaajista arvioi liikevaihtonsa

olevan enintaan

100%
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40%
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20%

10%

0%

11%

enintaan 20 000

100 000 euroa

Kuinka suuri on ollut vuotuinen liikevaihtosi tai laskutuksesi vime vuosina (€/v)?

28%

20 000-50 000

28%

50 000-100 000

17%

100 000-200 000

10%

200 000-300 000

3%
I
500 000-1 000 000

4%
.

véhintéan 1 000 000
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Vain 53 % vastaajista tavoittelee liiketoiminnan kasvua

Miten arvioit liiketoimintasi tai laskutuksesi kehittyvan seuraavan 3 vuoden aikana?

Tavoittelen vahvaa kasvua, vahintaan liiketoiminnan/laskutuksen tuplaamista

Haluan kasvattaa liiketoimintaani/laskutusta hieman, mutta maltillisesti

En aio kasvattaa liiketoimintaa/laskutusta, olen tyytyvainen nain

Liiketoimintani/laskutukseni supistuu suunnitellusti tai vasten toiveitani

En ole kasvamassa, harkitsen lopettamista

12%

0%

10%

10%

10%

20%

27%

30%

40%

41%

50%

60%

70%

80%

90%

100%
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38 % vastaajista luonnehtii taloudellista tilannettaan
epavarmaksi tulevina kolmena vuotena

Miten vakaaksi luonnehdit taloudellista tilannettasi menneen 3 vuoden aikana? Miten arvioit tilanteesi

muuttuvan seuraavan 3 vuoden aikana?

9%

Taysin turvattu 15%

28%

Hyvin turvattu 250/

23%
23%

Lahes tasapainossa

24%

Hieman epavarma 19%

‘ ) 14%
Hyvin epavarma 16%

3%

En osaa sanoa tai en halua vastata rz%

0% 10% 20% 30% 40%

m Tulevat 3v (Raksita yksi vaihtoehto molemmilta riveilta)

50% 60% 70%

m Menneet 3v (Raksita yksi vaihtoehto molemmilta riveiltd)

80%

90%

100%
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